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Teknik Şartnamelere İşverenin, Alt 
İşverenden Alt İşveren İşçisini 
Gerekçesini Göstermek Suretiyle 
Görevden Alınabileceğine Dair Hüküm 
Konulup Konulamayacağı

Bu karar, “kıdem tazminatı, fazla çalışma ile ulusal bayram ve genel tatil ücreti 
alacaklarına esas ücretin, emsal işçinin ücretine göre mi yoksa işçinin kendi 
ücretine göre mi hesaplanacağı” hakkındadır.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok! 
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