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Sözleşmeli İken Memur Kadrosuna 
Atanan Memura Eşinin Tayini 
Nedeniyle İzin Verilip Verilemeyeceği

Sözleşmeli personel statüsünde çalışmakta iken 6495 sayılı Kanun kapsamında 
memur kadrosuna atanan ve ilgili Kanun hükmü gereğince beş yıl süreyle 
başka bir kamu kurum veya kuruluşuna nakli mümkün olmayan memura, 657 
sayılı Kanunun 72’nci maddesine istinaden izin verilip verilemeyeceği 
hakkında...

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok! 

Telefon: +90 (312) 473 84 23
E-Posta: mts@mevzuattakip.com.tr
Adres: Çetin Emeç Bulvari Hürriyet Cad. No: 2/12 Çankaya ANKARA


