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Calistirma Sartlari
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Merhaba hocam, 5393 sayili Belediye Kanununa istinaden sozlesmeli olarak ekonomist
kadrosunda calistiriimak istenen bir personelin tasimasi gereken sartlar (mezuniyet vb.)
nelerdir? isletme Fakultesi mezunu bir kisi ekonomist kadrosundan sdzlesmeli olarak
cahstirilabilir mi? 02 Temmuz 2020 Tarihli ve 31173 Sayili Resmi Gazete' de yayinlanan
degisiklige gore atanma sartlar degisikti mi? Degisti ise isletme mezunu ve bilgisayar
sertifikasi olan bir kisi hangi kadrolara atanabilir?

Belediye Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Personelinin Gérevde Yikselme ve
Unvan Degisikligine Esaslarina Dair Yonetmelik’te dogrudan sézlesmeli personellerle ilgili
bir dizenleme mevcut degildir. Sadece, Ekonomist kadrosuna atanabileceklerin hangi
okul mezunu olacaklari duzenlenmistir.

Bunun yaninda hangi unvanlarda kimlerin s6zlesmeli personel olarak istihdam
edilebilecegi, Sozlesmeli Personel Calistirimasina iliskin Esaslar'in eki cetvellerde
duzenlenmistir.

Dolayisiyla, ekonomist icin gérevde yikselme ydnetmeligindeki dizenleme bir referans
hukmu olarak dikkate alinabilecektir. Bunun yaninda muhtemelen, Bakanlik bu konuda
bir gorus ortaya koyacaktir.
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