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17.06.2025 - 
Belediyemizde düz lise mezunu ve iktisat fakültesi mezunu personeller 2007 yılı norm 
kadro düzenlemesi çerçevesinde kadroları programcı olarak değiştirilmiştir. O dönem GİH 
olan hizmet sınıfı 2013 yılında TH olarak bakanlar kurulu kararı ile değiştirilmiştir. 
Programcı kadrosunda bulunan memur personeller 2006/10344 sayılı Bakanlar Kurulu 
Kararı ile yürürlüğe konulan Devlet Memurlarına Ödenecek Zam ve Tazminatlara İlişkin 
Karara ekli (I) sayılı İş Güçlüğü, İş Riski, Temininde Güçlük ve Mali Sorumluluk Zammı 
Cetvelinin "(B) Teknik Hizmetler Bölümü"nün 4 üncü ve 5 inci sıralarında öğrenim 
durumları ve hizmet yılları dikkate alınarak öngörülen iş güçlüğü ve temininde güçlük 
zammı puanları ile (II) sayılı Özel Hizmet Tazminatı Cetvelinin "(E) Teknik Hizmetler" 
bölümünün 1 inci sırasının (d) bendi ile 2 nci sırasında öğrenim durumları ve dereceler 
itibarıyla öngörülen tazminat ve ek tazminat oranlarını talep etmektedirler fakat 
2006/10344 sayılı bakanlar kurlu kararında teknik bölüm mezunları için bu zam ve 
tazminatların uygulanacağı hüküm altına alınmıştır. Düz lise mezunu ile iktisat fakültesi 
mezunu personeller bu zam ve tazminatlardan nasıl faydalanacak?

2014-2015 yıllarını kapsayan Kamu Görevlileri Toplu Sözleşmesinin 25. maddesine göre; 
24/6/2013 tarihli ve 2013/5002 sayılı Bakanlar Kurulu Kararıyla unvanları Teknik 
Hizmetler Sınıfına alınan programcı ve çözümleyici unvanlı kadrolarda bulunan Devlet 
memurlarına, zam ve tazminatlara ilişkin 2006/10344 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı eki (I) 
sayılı Cetvelin “(B) Teknik Hizmetler Bölümü” nün 4 üncü ve 5 inci sıralarında öğrenim 
durumları ve hizmet yılları dikkate alınarak öngörülen iş güçlüğü ve temininde güçlük 
zammı puanları ile (II) sayılı Özel Hizmet Tazminatı Cetvelinin “(E) Teknik Hizmetler” 
bölümünün 1 inci sırasının (d) bendi ile 2 nci sırasında öğrenim durumları ve dereceler 
itibarıyla öngörülen tazminat ve ek tazminat oranları uygulanacaktır.



Toplu Sözleşmenin bu hükmünden lise mezunu programcıların yararlanmalarının 
mümkün olmadığı; ön lisans ve lisans mezunu programcılara 2006/10344 sayılı Bakanlar 
Kurulu Kararı eki (I) sayılı Cetvelin “(B) Teknik Hizmetler Bölümü” nün 4 ve 5. sıralarında 
hizmet yılları dikkate alınarak öngörülen iş güçlüğü ve temininde güçlük zammı puanları 
ile (II) sayılı Özel Hizmet Tazminatı Cetvelinin “(E) Teknik Hizmetler” bölümünün 1 inci 
sırasının (d) bendi ile 2 nci sırasında dereceler itibarıyla öngörülen tazminat ve ek 
tazminat oranlarının uygulanması gerektiği;

Lise mezunu programcılara ise; 2006/10344 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı eki (I) sayılı 
Cetvelin A-Genel İdare Hizmetleri bölümünün 16/c sırasında ve Dipnot 3. sırasında 
öngörülen puanlar ile (II) sayılı Özel Hizmet Tazminatı Cetvelinin A-Üst Yönetim ve Genel 
İdare Hizmetleri bölümünün 15. Grubunda veya (E) Teknik Hizmetler bölümünün 
4.sırasında öngörülen tazminatlardan yüksek olanının uygulanması gerektiği 
kanaatindeyiz.
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