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Personel Giderleri Oran Hesabı

29.04.2025 - 
Hocam kolay gelsin.

2014 yılında personel giderlerinin bütçeye oranı hesaplaması yaparken, 2013 yılı 
personel giderleri toplamını, 2012 yılı kesinleşmiş yani kesin hesabı alınmış gelir 
toplamının yeniden değerleme oranı toplamından mı yoksa 2013 yılı bütçe gelirleri (kesin 
hesabı kesinleşmemiş) gelir toplamının yeniden değerleme hesabı yapıldıktan sonramı 
yapacağız? Yaptıktan sonra mı bütçeye oranını bulacağız? Aşağıdaki örneklerden 1 olan 
mı doğru yoksa örnek 2 olan mı doğru? Teşekkür edeim. Kolay gelsin.

Örnek 1- 2012 yılı kesin gelir toplamı 19.406.276,41 TL 2013 yılı personel gider toplamı 
4.956,153,28 TL 2014 yeniden değerleme oranı %3,93 yeniden değerleme rakamı 
762.666,66 tl toplam gelir 20.168.943,07 personel giderinin bütçeye oranı %24,57 yoksa.

Örnek 2- 2013 yılı gelir toplamı 18.047.530,97 TL 2013 yılı personel gider toplamı 
4.956,153,28 TL 2014 yeniden değerleme oranı %3,93 yeniden değerleme rakamı 
709.267,97 TL toplam gelir 18.756.798,94 personel giderinin bütçeye oranı %26,42

Sorunuzla ilgili olarak, detaylı açıklamaları "Belediyelerde Personel Alımlarında, Personel 
Gider Oranının Hesaplanması" başlıklı yazımızda bulabilirsiniz.

Yazıya ulaşmak için tıklayınız.
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