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02.11.2025 - 
Sayın Hocam. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Kamu Yönetimi Bölümü mezununun 
sözleşmeli çalıştırılması için gereken şartları nelerdir?

Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esasların eki 4 SAYILI CETVEL'in (A 
–SÖZLEŞMELİ PERSONEL POZİSYON UNVANLARI İLE ASGARİ NİTELİKLERİ GÖSTERİR 
CETVEL)ine göre, yükseköğretim kurumlarının bilgisayar programcılığı ile ilgili 
bölümlerinden en az önlisans düzeyinde  mezun olmak veya en az  önlisans mezunu 
olmak koşuluyla;

- Bilgisayar programcılığı alanına ilişkin ders aldığını belgelendirmek veya 

- Bu alanda Milli Eğitim Bakanlığı onaylı sertifika sahibi olmak ve

- En az D düzeyinde KPDS veya dengi yabancı dil bilgisine sahip olmak

gerekmektedir.

Buna göre, Programcı kadrosunda sözleşmeli olarak istihdam edilebilmek için en az ön 
lisans mezunu olanların, belirtilen şartlarla birlikte Bilgisayar Programcılığı konusunda 
ders aldığını belgelendirmeleri şartıyla Programcı kadrosunda sözleşmeli çalıştırılabilirler.

Yine aynı Esaslara göre; yükseköğretim kurumlarından en az lisans düzeyinde mezun 
olmak ve istihdam edileceği bilgi işlem birimlerindeki programlama dili ile diğer 
programlama dillerinden en az iki tanesini bildiğini belgelemek ve en az D düzeyinde 



KPDS veya dengi yabancı dil bilgisine sahip olmak şartıyla Lisans mezunlarının tamamı 
Çözümleyici kadrolarında sözleşmeli olarak istihdam edilebilirler.

Bu hükümler çerçevesinde, belirtilen şartları taşımak kaydıyla Kamu Yönetimi mezunları, 
Çözümleyici veya Programcı kadrolarında sözleşmeli olarak çalıştırılabilirler.
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