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Sendikal Gerekçelerle İş Sözleşmesi 
Feshedilen İşçiye Sendikal Tazminat 
Ödenip Ödenmeyeceği

Bu karar, “iş sözleşmelerinin feshinin sendikal sebeplere dayanması 
durumunda 6356 sayılı Sendikalar ve Toplu İş Sözleşmesi Kanunu uyarınca 
işçilere sendikal tazminat ödenip ödenmeyeceği” hakkındadır.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok! 
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