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Şartnamede İşçi Fazla Çalışması ve 
Kıdem/İhbar Tazminatları İçin Hüküm 
Konulmaması

Bu Karar; teknik ve idari şartnamenin sözleşme hükümlerine göre uygun 
hazırlanmadığının, işçi fazla çalışma, kıdem ve ihbar tazminatları için hüküm 
konulmamış olmasının ihalenin iptalini gerektirdiğine ilişkin kurul kararıdır.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok! 
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