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Sağlık Kurulu Raporunun Bitiminden 
İtibaren İzin Almaksızın İşe Gitmeyen 
İşçinin Sözleşmesinin Feshi

Bu karar; işçinin sağlık kurulu raporu bitiminden itibaren üç gün izin 
almaksızın ve bilgi vermeksizin işe gelmediği gerekçesiyle iş akdinin 
feshedilmesinin sonuçları hakkındadır.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok! 
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