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Personel Gider Oraninin Asiimis
Olmasinin, Sozlesmeli Personelin
Sozlesmesinin Yenilenmemesinin
Gerekcesi Olamayacag!

Bu Karar, 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 49. maddesinde ongorulen;
belediyelerin yillik toplam personel giderlerinin, gerceklesen en son yil butce
gelirlerinin 213 sayili Vergi Usul Kanunu'na gore belirlenecek yeniden
degerleme katsayisi ile carpimi sonucunda bulunacak miktarin yuzde otuzunu
asamayacagi ve yil icerisinde aylik ve ucretlerde beklenmedik bir artisin
meydana gelmesi sonucunda personel giderlerinin s6z konusu oranlari asmasi
durumunda cari yil ve izleyen yillarda personel giderleri bu oranin altina
ininceye kadar yeni personel alimi yapilamayacagina iliskin duzenlemenin, ilgili
oranlar asildiktan sonra idare tarafindan yeni personel aliminin yapilmamasina
iliskin oldugu, bu duzenlemenin mevcut personelin gorevine son vermek ya da
sozlesmesini yenilememek suretiyle dengenin saglanmasini 6ngormedigi,
sozlesmeli personelin gorevinde yetersiz veya basarisiz olduguna iliskin yeterli
ve somut bir tespit bulunmamasi ve hizmetine ihtiyac duyulmadiginin somut
bilgi ve belgelerle ortaya konulamamasi hususlari da gézénine alindiginda,
sozlesmeli personelin hizmet sozlesmesinin yenilenmemesine iliskinislemin
hakhl bir nedene dayanmadigi, bu nedenle de hukuka aykiri oldugu sonucuna
varilan bir karardir.

Bu icerigi gorintlleme yetkiniz yok!
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