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Ogretim Elemani Olarak Gérev Yapan
Personelin Kamu Kurum Ve
Kuruluslarinda Gecen Hizmetleri lle
Ozel Sektorde Sigortali Olarak Gecen
Hizmetlerinin Kazanilmis Hak Ayliginda
Degerlendirilip Degerlendirilmeyecegi

OZET: Ogretim Elemani Olarak Goérev Yapan Personelin Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda Gecen Hizmetleri ile Ozel Sektorde Sigortali Olarak Gecen
Hizmetlerinin Kazanilmis Hak Ayhginda Degerlendirilip Degerlendirilmeyecegi
ile S6z Konusu Personel Hakkinda 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun 36
Nci1 Maddesinin (A) Bendinde Yer Alan Hukumlerin Uygulanmasinin Mumkun
Bulunup Bulunmadigi Hakkinda. (28.03.2013 - 4383)

Universitenizde 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununa tabi 6§retim elemani olarak goérev
yapan personelin;

- 0gretim elemani olarak atanmadan 6nce avukatlk stajini yaptigini ve belirli bir sire
O0zel sektorde avukat olarak calistigini belirterek, s6z konusu hizmet slrelerinin
kazanilmis hak ayliginin veya gorev ayliginin tespitinde dikkate alinip alinmayacadgi ile
ilgilinin avukathk stajini yapmasi sebebiyle 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 36/A-
1 inci maddesi uyarinca intibakinin yapilip yapilmayacadi,

- 6gretim elemani olarak atanmadan 6nce Kastamonu Doganyurt Saglik Ocaginda 657
sayil Devlet Memurlari Kanununun 4/B maddesine gore hemsire olarak gorev yaptigini
belirterek, s6z konusu hizmet surelerinin kazanilmis hak ayliginin veya goérev ayliginin



tespitinde dikkate alinip alinmayacagi,
hususlarinda Baskanligimiz gérisunun talep edildigi ilgi (a) ve (b) yazi incelenmistir.

Bilindigi Uzere, 2914 sayih Yiksekégretim Personel Kanununun “Ogretim elemanlarinin
siniflandirilmasi” baslhikh 3 Uunct maddesinde, " Bu sinif, profesorler, docentler ve
yardimci docentlerden olusur.

a) Profesorler, profesor kadrosuna atandiklari tarihi izleyen aybasindan itibaren birinci
derecenin,

b) Docentler, docent kadrosuna atandiklari tarihi izleyen aybasindan itibaren tcuncu
derecenin,

c) Yardimci docentler, yardimci docent kadrosuna atandiklari tarihi izleyen aybasindan
itibaren besinci derecenin,

Ik kademe ayligini alirlar.

Yukaridaki (a), (b) ve (c) bentlerine gore Ust dereceye atananlar, bu dereceleri kazaniimis
hak olarak aldiktan sonra gecirecekleri her yil icin bir kademe ilerlemesinden
yararlanirlar.

B) Ogretim gorevlileri ve okutmanlar sinifi:
Bu sinif, 6gretim gorevlileri ile okutmanlardan olusur.
C) Ogretim yardimcilari sinifi:

Bu sinif, arastirma gorevlileri ile uzman, cevirici ve egitim - 6gretim planlamacilarindan
olusur.

Ogretim goérevlileri, okutmanlar ve dgretim yardimcilarinin giris dereceleri (657 sayili
Devlet Memurlari Kanununun degisik 36 nci maddesinin "Ortak HukUmler" i ile getirilen
kademe ilerlemesi ve derece yukselmesine iliskin hukUimleri hari¢) Devlet Memurlari
Kanunu hidkimleri uyarinca 6grenim niteligine ve slresine gore tespit edilecek
kazanilmis hak aylik derece ve kademelerine iki derece eklenmek suretiyle belirlenir."
hikmu, “Ogretim elemanlarinin gdérev ayliklari” bashkli 4 incii maddesinde "Ogretim
elemanlarinin bu Kanunun 3 Uncu maddesine gore tespit edilen gorev ayliklari kazanilimis
hak teskil etmeyip, aylik 6demelerine esas tutulur ve bu Kanun kapsamindan ¢ikmalari
halinde dikkate alinmaz.



Ogretim Uyelerinden 3 Gncii maddenin (A) bendinde gésterilen kadrolara atandiklari
tarihte kazanilmis hak aylik dereceleri unvanlari icin dngorulen giris derecelerinin
uzerinde olanlar ile bu kadrolara derece yukselmesi suretiyle ulasanlar hakkinda 657
sayili Devlet Memurlari Kanununun degisik 161 inci maddesi uygulanir ve kazanilmis hak
ayliklari baslangic derecelerinin ileri kademelerine gelenlerin ayliklari, bu kademeler
Uzerinden o6denir. Bunlarin basarili gecen hizmet sureleri, kazanilmis hak derecelerinde
kademe ilerlemesi yapilmak suretiyle degerlendirilir." hikmu, "Derece yukseltiimesi"
baslikli 7 nci maddesinde "Ogretim elemanlari;

a) Yukselebilecekleri derecede ayni unvanla bos bir kadronun bulunmasi,

b) Derecesi icinde en az Uc yil bulunmus ve bu derecenin Ucincu kademe ayligini bir yil
fiilen almis olmalari,

c) Bu sure icinde olumlu sicil almis bulunmalari,

Sartiyla bir Ust dereceye yukseltilebilirler." hukmu, "Kademe ilerlemesi" baslikl 8 inci
maddesinde; "Ogretim elemanlarinin kademe ilerlemesi, bulunduklari kademede en az
bir yil calismis ve olumlu sicil almis olmalarina ve ayni derecede derlenebilecek bir
kademenin bulunmasina bagldir.

Kademe ilerlemesi, ilgililerin hak kazandiklari tarihten gecerli olmak Gzere yapilir."
hikmu, "Uygulanacak diger kanun huakimleri" baslkli 20 nci maddesinde ise, "Bu
Kanunda hikim bulunmayan hallerde 2547 sayili Yuksekdgretim Kanunu ile 657 sayil
Devlet Memurlari Kanunu hukumleri uygulanir.” hukmu yer almaktadir.

Ayrica, Danistay 8. Dairesinin 09.02.2005 tarihli ve E.2004/1141. K:2005/552 sayil
Kararinda "2914 saydi Yasanin yardimci docentlerin de aralarinda bulundugu 6gretim
elemanlarinin derece ylkselmesini de dizenleyen 6zel Yasa hikmunde oldugu acik olup,
davacinin 6ncelikli olarak tabi oldugu Yasa 2914 sayili Yasadir. Bu Yasanin 3. ve 7.
maddelerinde de yardimci docent, docent ve profesdor kadrolari icin kadro dereceleri ayri
ayri gosterilmis, derece yukselmelerinin ne sekilde olacagi aciklanmis, unvanli kadrolarin
baslangic derecesi (bir Ust unvanin alt sinir seklinde ) acikca dizenlenmis ve unvana
bagli kadronun degismemesi halinde kademe ilerlemesi imkani da getirilmistir. Artik
"Kanunda hikim bulunmayan bir hal" den s6z edilmesi mimkUin olmadigindan 657 sayili
Yasa hidklmlerinin kiyasen uygulanmasinin s6z konusu olamayacagi” hukme baglanmis
bulunmaktadir.

Yukarida yer verilen hikim ve aciklamalar cercevesinde, 6gretim elemanlarinin



baslangic derecelerinin 2914 sayili Yilksek Ogretim Personel Kanununun 3 inci
maddesinde ayri ayri gosterilmesi, derece yukselmesinin ve kademe ilerlemesinin ne
sekilde olacaginin ise mezklr Kanunun 7 nci ve 8 inci maddelerinde aciklanmasi
sebebiyle;

- O0gretim elemani olarak gorev yapan personelin 6zel sektorde sigortali olarak calistigi
surelere iliskin olarak mezkGr Kanunun 20 nci maddesine istinaden 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununun 36 nci maddesinin (C) bendi hUkimlerinin kiyasen uygulanmasinin
mUmkdn bulunmadigi, dolayisiyla s6z konusu hizmet slrelerinin 6gretim elemanlarinin
kazanilmis hak ayliginin veya gorev ayliginin tespitinde degerlendirilemeyecedi,

- hangi stattde olursa olsun kamu kurum ve kuruluslarinda gecen hizmet surelerinin
ogretim elemanlarinin kazanilmis hak aylhiginin veya goérev ayhginin tespitinde
degerlendirilemeyecedi,

- s0z konusu personel hakkinda 2914 sayili Kanunun 20 nci maddesine istinaden 657
sayili Devlet Memurlari Kanununun 36 nci maddesinin (A) bendinde yer alan 6grenimin
durumlarina gore giris derece ve kademelerin gosterildigi cetvel hari¢ olmak lzere s6z
konusu bendin 1 inci, 2 nci, 3 Uncd, 4 Uncd, 5 inci ve 6/b fikralar ile s6z konusu maddede
yer alan diger hikUimlerin kiyasen uygulanmasinin mtmkuin bulunmadigt,

mutalaa edilmektedir.
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