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Nakden Odenen Yemek Yardim
Bedelinin Vergilendirilmesi

Bu gorus, 08.04.2002 tarihli ve 31803 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Devlet memurlarn Yiyecek Yardimi Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik kapsaminda memur ve sozlesmeli personele yapilacak nakit yemek
yardimi bedellerinin gelir vergisine ve damga vergisine tabi tutulup
tutulmayacagi hususundadir.
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llgide kayitli yazinizda, 08.04.2002 tarihli ve 31803 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanan

Devlet memurlari Yiyecek Yardimi Yonetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik
kapsaminda Baskanliginizda calisan memur ve s6zlesmele personeli nakit yemek yardimi
yapilabilecegi belirtilerek, s6z konusu nakdi yemek yardimi bedellerinin gelir vergisine ve



damga vergisine tabi tutulup tutulmayacagi hususunda Baskanligimizdan gorus talep
edilmektedir.

25/08/2021 tarihli ve 31579 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Kamu Gorevlilerinin
Geneline ve Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklara iliskin 2022 ve 2023 Yillarina
Kapsayan 6. D6nem Toplu Sézlesme”nin Ucincl Kisminin Dérdiinct Boliminde yer alan
Yerel Yonetim Hizmet Koluna iliskin Toplu S6zlesme’nin;

“itfaiye ve zabita personeline yiyecek yardimi” baslikli 12 nci maddesinde;

“19/11/1986 tarihli ve 86/11220 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile ylrurlige konulan
“Devlet Memurlari Yiyecek Yardimi Yonetmeliginin 3 Gncld maddesinin ikinci fikrasinin
ikinci cumlesi kapsaminda gorev yapan itfaiye ve zabita teskilati personelinden, anilan
Yonetmelik hiktUmlerine gére 6gle yemegi verilen ve 6gle yemegi disindaki yemek
saatlerini de kapsayacak sekilde kesintisiz olarak gorevilerine devam edenler, ayni
Yonetmelik hukimleri cercevesinde ve 6gle yemegi hari¢c olmak kaydiyla, iki 6gtine kadar
Ucretsiz olarak yemek yardimindan yararlandirilir veya kumanya yardimi verilir.”
aciklamalari,

“Yerel yonetimlerde calisan kamu gorevlilerine yemek yardimi” baslikli 16 nci
maddesinde;“Bu hizmet kolu kapsamina giren kamu kurum ve kuruluslarinda goérev
yapan kamu gorevlilerinden Devlet Memurlari Yiyecek Yardimi Yonetmeligine gore
yemekhanesi olmayanlara veya kurulan yemek servislerinden kurum disinda fiilen yerine
getirilen gdrevler sebebiyle yararlanma imkani olmayanlara 6gle yemegi icin kumanya
yardimi verilir”

aciklamalari yer almaktadir.

Ote yandan, 11/12/1986 tarihli ve 19308 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Devlet
Memurlar Yiyecek Yardimi Yonetmeligi”nin 3 incl maddesinde,

“Yiyecek yardimi sadece yemek verme seklinde yapilir. Bu yardim, nakten veya kupon,
kart, fis, bilet ya da bu mahiyette bir 6deme araci verilmek suretiyle yapilamaz.

Yiyecek yardimi haftalik calisma slresi 40 saati asmayan yerlerde 6gle yemegi olarak
verilir. GUnun 24 saatinde devamlilik gésteren hizmetlerde calisan memurlara,
gorevlerinin diger yemek saatlerinde de devam etmesi sartiyla G¢ 6gune kadar yemek
verilebilir.”

aciklamalari yer almakta olup, 08/04/2022 tarihli ve 31803 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan “Devlet Memurlari Yiyecek Yardimi Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina



Dair Yonetmelik”in 1 inci maddesiyle anilan Yonetmelige eklenen gecici 2 nci
maddesinde,

“25/8/2021 tarihli ve 31579 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kamu Goérevlilerinin
Geneline ve Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklara iliskin 2022 ve 2023 Yillarini
Kapsayan 6. D6nem Toplu Sézlesme’nin Uclincl Kisminin Dérdiinci Bélimunde yer alan
Yerel Yonetim Hizmet Koluna iliskin Toplu S6zlesme’nin “itfaiye ve zabita personeline
yiyecek yardimi” baslikli 12 nci maddesinde ve “Yerel yonetimlerde calisan kamu
gorevlilerine yemek yardimi” baslikh 16 nci maddesinde belirtilen kumanya yardimi; bu
Yénetmeligin uygulanamayacagi durumlarda ve 2022 ve 2023 yillari ile sinirli olarak,
gunluk 100 gosterge rakamini gecmemek Uzere belirlenen gosterge rakaminin memur
aylik katsayisi ile carpimi sonucu bulunacak tutarda 6deme yapilmasi seklinde
uygulanabilir. Bu sekilde yapilan 6deme aylik 2100 gosterge rakaminin memur aylik
katsayisi ile carpimi sonucu bulunacak tutari gecemez.”aciklamalarina yer verilmistir.

I- Gelir Vergisi Kanunu Yonunden

193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 61 inci maddesinde; “Ucret, isverene tabi ve belirli bir
is yerine bagh olarak calisanlara hizmet karsiligi verilen para ve ayinlar ile saglanan ve
para ile temsil edilebilen menfaatlerdir. Ucretin ddenek, tazminat, kasa tazminati (mali
sorumluluk tazminati), tahsisat, zam, avans, aidat, huzur hakki, prim, ikramiye, gider
karsihgi veya baska adlar altinda 6denmis olmasi veya bir ortaklik minasebeti niteliginde
olmamak sarti ile kazancin belli bir ytzdesi seklinde tayin edilmis bulunmasi onun
mahiyetini degistirmez.” hikmu yer almaktadir.

Ayni Kanunun 94 UncU maddesi ile maddenin birinci fikrasinda sayilanlar tarafindan,
maddede bentler halinde sayilan 6édemelerin nakden veya hesaben yapildigi anda
istihkak sahiplerinin gelir vergilerine mahsuben tevkifat yapilacagi, ayni fikranin birinci
bendi ile de hizmet erbabina 6denen ucretlerin 103 ve 104 Uncu maddelere gore gelir
vergisi tevkifatina tabi tutulacagi hikme baglanmis, 96 nci maddesinin birinci fikrasinda
ise hesaben 6deme deyiminin, vergi tevkifatina tabi kazanc ve iratlari 6deyenleri istihkak
sahiplerine karsi borclu durumda gdsteren her tarll kayit ve islemleri ifade ettigi
belirtilmistir.

Yine ayni Kanunun 23 Uncu maddesinde;

“Asagida yazih Ucretler Gelir Vergisinden istisna edilmistir;



8. Hizmet erbabina isverenlerce yemek verilmek suretiyle saglanan menfaatler
(isverenlerce, isyerinde veya mustemilatinda yemek verilmeyen durumlarda calisilan
gunlere ait bir gunluk yemek bedelinin 2022 yilinda 34 TL liray1 asmamasi veya buna
iliskin 6demenin yemek verme hizmetini saglayan mukelleflere yapilmasi sarttir.
Odemenin bu tutari asmasi halinde, asan kisim ile hizmet erbabina yemek bedeli olarak
nakten yapilan 6demeler ve bu amacla saglanan menfaatler Gcret olarak vergilendirilir.)

hikmu yer almaktadir.

Buna gére, s6z konusu toplu sdzlesmenin Uclincl Kisminin Dérdiinci Bdlimiinde yer alan
Yerel Yonetim Hizmet Koluna iliskin Toplu Sézlesme’nin “itfaiye ve zabita personeline
yiyecek yardimi” baslikli 12 nci maddesinde ve “Yerel yonetimlerde calisan kamu
gorevlilerine yemek yardimi” baslikh 16 nci maddesinde belirtilen kumanya yardiminin,
Devlet Memurlari Yiyecek Yardimi Yonetmeliginin gecici 2 nci maddesi kapsaminda,
nakden yapilmasi halinde s6z konusu 6demelerin Ucretlinin gelir vergisi matrahina dahil
edilmesi gerekmektedir.

II- Damga Vergisi Kanunu Yonunden

488 sayilil Damga Vergisi Kanununun 1 inci maddesinde, bu Kanuna ekli (1) sayili tabloda
yazili kagitlarin damga vergisine tabi oldugu, bu Kanundaki kagitlar teriminin yazilip
imzalanmak veya imza yerine gecen bir isaret konmak suretiyle dizenlenen ve herhangi
bir hususu ispat veya belli etmek icin ibraz edilebilecek olan belgeler ile elektronik imza
kullanmak suretiyle manyetik ortamda ve elektronik veri seklinde olusturulan belgeleri
ifade edecegi; 3 Uncl maddesinde, damga vergisinin mukellefinin kagitlari imza edenler
oldugu; 4 Gncld maddesinde, bir kagidin tabi olacagi verginin tayini icin o kagidin
mahiyetine bakilacagi ve buna goére tabloda yazili vergisinin bulunacagi, kagitlarin
mahiyetlerinin tayininde, sekli kanunlarda belirtiimis olanlarda kanunlardaki adlarina,
belirtilmemis olanlarda Uzerlerindeki yazinin tazammun ettigi hikim ve manaya
bakilacagi, mahiyeti tayin edilmek istenen kagit GUzerinde baska bir kagida atif
yapilmissa, atif yapilan kagidin hiukimlerine nazaran iktisap ettigi mahiyete gore vergi
alinacagi; 9 uncu maddesinde, bu Kanuna ekli (2) sayili tabloda yazili kagitlarin damga
vergisinden istisna oldugu htukimleri yer almaktadir.

Mezkur Kanuna ekli (1) sayili tablonun “IV.Makbuzlar ve diger kagitlar” baslkli
bolumunun 1/b fikrasinda; maas, ucret, gundelik, huzur hakki, aidat, ihtisas zammi,
ikramiye, yemek ve mesken bedeli, harcirah, tazminat ve benzeri her ne adla olursa



olsun hizmet karsiligi alinan paralar (avans olarak 6édenenler dahil) icin verilen makbuzlar
ile bu paralarin nakden 6denmeyerek kisiler adina acilmis veya acilacak cari hesaplara
nakledildigi veya emir ve havalelerine tediye olundugu takdirde nakli veya tediyeyi temin
eden kagitlarin nispi damga vergisine tabi oldugu; Kanuna ekli (2) sayih tablonun
“IV.Ticari ve medeni islerle ilgili kagitlar” baslikh bolimunin (34) numarali fikrasinda,
Gelir Vergisi Kanununun 23 tGncl maddesinde belirtilen Ucretlere iliskin kagitlarin damga
vergisinden istisna oldugu hakimlerine yer verilmistir.

Buna gore, 488 sayili Kanuna ekli (2) sayili tablonun IV/34 numaral fikrasindaki istisna
hukmu, Gelir Vergisi Kanununun 23 Uncu maddesine gore gelir vergisinden istisna olan
Ucretler nedeniyle dizenlenen kagitlara iliskin olup, bu Ucretler disinda hizmet karsihgi
hizmet erbabina yapilan édemelerde bu fikraya gore istisna uygulanmasi mumkun
degildir.

Yukarida yapilan aciklamalar cercevesinde, séz konusu toplu sézlesmenin Uciinci
Kisminin Dérdiincli Béliminde yer alan Yerel Yénetim Hizmet Koluna iliskin Toplu
Soézlesme’nin “itfaiye ve zabita personeline yiyecek yardimi” baslkli 12 nci maddesinde
ve “Yerel yonetimlerde calisan kamu goérevlilerine yemek yardimi” baslikli 16 nci
maddesinde belirtilen kumanya yardiminin, Devlet Memurlar Yiyecek Yardimi
Yonetmeliginin gecici 2 nci maddesi kapsaminda nakden yapilmasi nedeniyle dizenlenen
kagitlarin Damga Vergisi Kanununa ekli (1) sayil tablonun IV/1-b fikrasina gére damga
vergisine tabi tutulmasi gerekmektedir.
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