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Memur Kadrosuna Geçirilen Sözleşmeli 
Personelin Aylıksız İzin Kullanıp 
Kullanamayacağı

Bu görüş, “Mühendis unvanında sözleşmeli personel olarak çalışmakta iken 
memur kadrosuna geçirilen ilgilinin hizmet yılları itibarıyla kazanılmış hak 
aylığında değerlendirilen sürelerinin 5 yıl ve üzeri olması halinde 657 sayılı 
Devlet Memurları Kanununun 108 inci maddesi kapsamında değerlendirilip 
değerlendirilmeyeceği” hakkındadır.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok! 

Telefon: +90 (312) 473 84 23
E-Posta: mts@mevzuattakip.com.tr
Adres: Çetin Emeç Bulvari Hürriyet Cad. No: 2/12 Çankaya ANKARA


