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Mahalli Idarelerde ilk Defa Memur Alimi

Yerel yonetimlerce sunulan kamu hizmetlerinin etkin ve hizh yuruatulmesi,
idarelerin kurumsal kapasitelerinin gelistiriimesi ve personel istihdaminda
gerekli kontrolun saglanabilmesi icin, belediyeler ve bagh kuruluslari ile
bunlarin uyesi oldugu mahalli idare birliklerinde bos bulunan memur

kadrolarina ilk defa atama yapilmasinda, asagida maddeler halinde aciklanan
hususlara titizlikle uyulmasi gerekli gorulmustur.
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(Cevre ve Sehircilik il Midirlagu)

Mahalli idarelere ilk Defa Atanacaklara Dair Sinav ve Atama Yoénetmeligi 24/12/2019
tarihli ve 30988 sayili Resmi Gazete' de yayimlanarak yuarurltige girmistir.

Yerel ydnetimlerce sunulan kamu hizmetlerinin etkin ve hizli yurtttlmesi, idarelerin



kurumsal kapasitelerinin gelistirilmesi ve personel istihdaminda gerekli kontrolun
saglanabilmesi icin, belediyeler ve bagl kuruluslari ile bunlarin Gyesi oldugu mahalli
idare birliklerinde bos bulunan memur kadrolarina ilk defa atama yapilmasinda, asagida
maddeler halinde aciklanan hususlara titizlikle uyulmasi gerekli goralmustar.

1- ATAMA iZNi

Yerel yonetimlerdeki bos memur kadrolarina ilk defa yapilacak atama islemleri, Mahalli
idarelere ilk Defa Atanacaklara Dair Sinav ve Atama Ydnetmeligi hukimlerine gére
yurutulecektir. Memur kadrolarina yapilacak atamalar: Merkezi Yerlestirme Yoluyla
Atama veya idare Tarafindan Yapilacak Sinav Yoluyla Atama olmak Gzere iki yéntemle
yapilacaktir. Her iki usdl ile atama yapilabilmesi icin atama yapilacak bos memur
kadrolarinin unvani, sinifi ve sayilari belirtiimek suretiyle Bakanhgimizdan izin alinacaktir.
izin taleplerine; bu Yonetmeligin ekinde yer alan Atama izin Formu ve Personel Gider
Orani Cetveli eklenecektir.

2- MERKEZi YERLESTIRME YOLUYLA ATAMA

Yerel yonetimler, Bakanligimiz tarafindan atama izni verilen memur kadrolarina. Kamu
Gorevlerine ilk Defa Atanacaklar icin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Yénetmeligin
dorduncu bolium hakimlerine gore merkezi yerlestirme yoluyla atama yapabileceklerdir.
Merkezi yerlestirme yoluyla yapilacak atamalarda; idareler tarafindan basvuru yapilmasi,
atama yapilacak kadrolara iliskin bilgilerin ve aranan kosullarin ilgili kuruma bildirilmesi,
kazananlarin goéreve baslatilmasi ve diger hususlar bu bélimde yer alan kural ve sartlara
gore yurutulecektir.

Merkezi yerlestirme yoluyla atama yapmak isteyen yerel yonetimler, yerlestirme
taleplerine iliskin kadrolarin unvan ve sayi bilgilerini 15 gun icerisinde Bakanhgimiza
bildireceklerdir.

3- iDARE TARAFINDAN YAPILACAK SINAV YOLUYLA ATAMA

Bakanligimiz tarafindan atama izni verilen memur kadrolarina, sinav yapilarak atama
yapilabilecektir. Sinav; basvuran adaylarin bilgi ve yeteneklerini olcecek sekilde yazili
veya so0zlu olarak yapilabilir ve sinav sonucundaki basari puanina gore yerlestirme
yapilir. S6zIG sinav, hizmetin gerektirdigi hallerde arag, is makinesi ve bilgisayar
kullanimi ile sportif dayaniklilik gibi 6zellikleri 6lcecek sekilde uygulamali olarak da
yapilabilir. Yazili sinav, idareler tarafindan yapilabilecegi gibi. Olcme, Secme ve
Yerlestirme Merkezi Baskanligina. Milli Egitim Bakanhgina veya yUksekogretim
kurumlarindan birine yapilacak protokol hukimleri cercevesinde ilgili kurumun tabi



oldugu mevzuat hiktimlerine gore yaptirilabilir.

Atama yapilacak kadrolarin unvan ve sayilarina iliskin izin alimim muteakip ilgili mahalli
idarede bes kisilik sinav kurulu olusturulacaktir. Sinav ile ilgili butun islemler bu kurul
tarafindan yurutulecektir. Atama yapilacak kadro sayilari ile bu kadrolarin sinif, unvan ve
dereceleri; siralamaya esas olacak KPSS puan taru ile asgari puani; basvuru tarihleri ile
basvuru yontemi; basvuru yapacak adayda aranilacak nitelikler ile istenilen belgeler;
yapilacak sinavin yeri, zamani, tirQ, sinav konulari ve degerlendirme yéntemi ile gereki
gorllen diger hususlar son basvuru tarihinden en az 30 giin 6nce Resmi Gazetede, ilgili
yerel yonetim idaresi ile Cumhurbaskaninca belirlenen kurumun internet sitesinde ve
Yerel Yonetimler Genel Madurlagid kurumsal internet sitesinde duyurulacaktir. Adaylarin
herhangi bir magduriyet yasamamasi amaciyla yayimlanmis duyurularda idare
tarafindan degisiklik yapilmamasi esastir. Atama yapilacak kadrolarda aranilacak
nitelikler ve istenilen belgeler, adaylarin basvurularini kisitlayacak ve belirli bir kisiyi tarif
eder nitelikte belirlenmeyecektir. Duyurular, Bakanligimiz tarafindan gerekli kontrol
islemi yapildiktan sonra yayimlanacaktir. Sinav ilan duyurularinin Resmi Gazete’ de
yayimlanmasi Bakanligimiz araciligiyla saglanacaktir.

4- ORTAK HUKUMLER

5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesinde belirtilen yillik toplam personel
giderleri, gerceklesen en son yil butce gelirlerinin 213 sayili Vergi Usul Kanununa gore
belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile carpimi sonucu bulunacak miktarin ytzde
otuzunu asan belediyeler izin talebinde bulunmayacaktir. Nufusu 10.000'in altinda olan
belediyelerde bu oran ylUzde kirk olarak uygulanacaktir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 74 Gncl maddesine gore kurumlar arasi
yapilacak naklen atamalar, 92 nci maddesine gore memurluktan cekilenlerin yeniden
atanmalari ve 93 Uncli maddesi kapsaminda emeklilerin yeniden hizmete alinmalarinda
izin talebinde bulunulmayacaktir.

itfaiye eri ve zabita memuru kadrolarina ilk defa atama yapilmasi. Belediye itfaiye
Yonetmeligi ve Belediye Zabita Yonetmeliginde belirlenen atama usull ve kosullarina
gore gerceklestirilecektir. Ancak, bu kadrolara yapilacak ilk defa atamalara iliskin sinav
ilan duyurularinin da Resmi Gazete’ de yayimlanmasi gerekmektedir.



Atamasi yapilarak géreve baslatilanlar ile atamasi yapildigi halde géreve baslamayanlar
veya atamasi iptal edilen adaylara iliskin bilgiler, s6z konusu islemlerin sonuclandigi
tarihten itibaren 15 gln icinde kadro ve pozisyonlarin merkezi olarak tutuldugu kurumun
"'E-Uygulama” sistemine girilecektir.

Atama yapilan kadrolara iliskin unvan vc sayi bilgileri, géreve baslama tarihinden itibaren
15 gln icerisinde Bakanligimiza bildirilecektir.

Konunun iliniz dahilindeki belediyeler ve baglh kuruluslar ile bunlarin Gyesi oldugu mahalli
idare birliklerine duyurularak uygulamanin bu dogrultuda yuratulmesi hususunda;
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