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Kasten Yaralama Suçundan 
Cezalandırılıp ve Cezanın 
Ertelenmesinin Memuriyete Etkisi

Özet: Türk Ceza Kanununun 86/1 maddesi gereği kasten yaralama suçundan bir 
yıl hapis cezasıyla cezalandırılan ve bu cezası 5237 sayılı Türk Ceza Kanununun 
51 inci maddesi kapsamında ertelenen ilgilinin yedek olarak başarılı olduğu 
sınav sonucuna göre atamasının yapılıp yapılamayacağı hakkında. 30/12/2011 - 
23120

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok! 
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