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Kahvehane, Kiraathane, Cay Ocaklari
ve internet Kafelerden Hafta Sonu Tatil
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Konu: Gorus

TURKIYE KAHVECILER KIRAATHANECILER BUFECILER FEDERASYONU

ilgi: 07.12.2009 tarih ve 2009/274 sayil yaziniz,

Kahvehane, kiraathane, cay ocaklari ve internet kafelerden hafta sonu tatil harci alinip
alinmayacagi hususunda Maliye Bakanhginin géndermis oldugu goriasu istediginiz ilgi
yaziniz incelenmistir..

2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununun 58 inci maddesinde “ ve ulusal bayram
gunlerinde calismalari belediyelerce izne bagli isyerlerine ruhsat verilmesi, Tatil
Gunlerinde Calisma Ruhsati Harcina tabidir.” hukmu ve ayni kanunun 59 uncu
maddesinde “Tatil glnlerinde calisma ruhsati harcinin mukellefi kendisine calisma
ruhsati verilen gercek veya tuzel kisidir.” HiukmU yer almaktadir. 394 sayili Hafta Tatili
Kanununun 1 inci maddesinde “On bin veya on binden fazla nufusu havi sehirlerde



alelumum fabrika, imalathane, tezgah, dikkan, magaza, yazihane, ticarethane, sinai ve
ticari bilumum muessesat ve tevabiinin haftada bir gun tatili faaliyet etmeleri
mecburidir” hukmu, ayni Kanunun 4 Gncu maddesinde “Atide zikrolunan muesseseler
yevmi mahsusta hafta tatilinden mustesnadir” hilkmu ve 8 inci maddesinde “is bu
kanunun ahkami istisnaiyesinden istifade etmek isteyen muesseselerin sahip veya mudiri
mesullerinin mahalli belediye meclislerine muesseselerin nevi, evsaf ve seraitini ve
istihdam ettikleri memurin ve amele miktarini mubeyyin bir beyanname vererek
ruhsatname almalari lazimdir. Belediye mintikalarindan hari¢c bulunan muesseseler en
yakin belediyelere muracaat ederler. Ruhsatnameler bir sene icin muteberdir.” hUukmu
yer almaktadir. Danistay 8 inci Dairesinin 29.09.1995 tarih K:2760, E:4868 kararinda
konu hakkinda “...Davacinin isleticisi bulundugu otel anilan kanunun 4 Gncli maddesinde
belirtilen istisna kapsaminda oldugundan ayni kanunun 8 inci maddesinin getirdigi acik
kural uyarinca mahalli belediye meclisine beyanname vererek Hafta Tatili Ruhsatnamesi
almak ve alinan ruhsatnameyi her yil yenilemek zorunlulugu bulundugu kuskusuzdur...”
ifadesi yer almaktadir.

Mevzuat hukidmlerinin degerlendirilmesi neticesinde; ntfusu on bin ve lGzerinde olan
beldelerde, 394 sayili Kanunun 4 UncU maddesinde sayilan isyerleri, hafta tatilinden
istisna tutulmakla birlikte, bu muafliktan yararlanilmasi icin 8 inci madde cercevesinde
isyeri sahipleri veya sorumlu mudurleri tarafindan ilgili belediyeye basvurularak hafta
tatili calisma ruhsati alinmasi gerekmektedir. Dolayisiyla, belediye sinirlari icinde faaliyet
yuruaten ve belediyeden veya baska bir kurumdan isyeri acma ve calisma ruhsati alan
butln isyerleri 2464 sayili Kanunun 58 inci maddesine goére Tatil Gunlerinde Calisma
Ruhsati Harcina tabidir.
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