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MEVZUAT TAKIP SISTEMI

Itfaiye Hizmetleri

Bu Genelge; Anayasa Mahkemesinin Belediye Kanunu'nunda yer alan
"...Belediye............. itfaiye... hizmetlerini yapar veya yaptirir." ciumlesinde
"yaptinir' ibaresinin itfaiye hizmeti yéninden, itfaiye hizmetlerinin kamu
gorevlileri tarafindan yerine getirilmesi gerektigi gerekcesiyle Anayasa'ya
aykin olduguna iliskindir.
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Konu: itfaiye Hizmetleri
YEREL YONETIMLER GENEL MUDURLUGUNE
ilgi: Yerel Yonetimler Genel Midiirligiinin 17.12.2019 tarihli ve E.298603 sayil yazisi.

llgi sayili yazinizda ozetle;

Anayasa Mahkemesinin 26/06/2019 tarih ve E.2019/27, K.2019/56 sayil karari ile 5393
sayili Belediye Kanunu'nun Belediyenin gorev ve sorumluluklar bashkli 14'Gncu
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi birinci cuimlesinde

yer alan "...Belediye. ..., itfaiye... hizmetlerini yapar
veya yaptirir." cimlesinde "yaptirir" ibaresinin itfaiye hizmeti yonunden, itfaiye
hizmetlerinin kamu



gorevlileri tarafindan yerine getirilmesi gerektigi gerekcesiyle Anayasa'ya aykiri
olduguna ve iptaline karar verildigi,

Anayasa Mahkemesinin ilgili karari ve konuyla ilgili diger mevzuat hukimleri
incelendiginde, Personel Calistirimasina Dayali Hizmet Alimlari S6zlesmeleri kapsaminda
calhistinlmakta iken 696 sayili Kanun Hikmunde Kararname hakumlerine gore belediye
sirketlerine isci statlisunde gecisi yapilan personelin, yangin personeli olarak
calistinlamayacaklari, ancak kamu gorevlisi statusu bulunmamakla birlikte, s6z konusu
personelin itfaiye teskilatinda biro, cagri merkezi, bakim onarim (arag, bina, ekipman) ve
benzeri hizmetlerde destek personeli olarak calistirilabilecekleri degerlendiriimekte ise
de konu hakkinda Genel Mudurlidgumuzin gorisu talep edilmistir.

llgi sayili yaziniz incelenmis olup;
* Goruse konu olan Anayasa Mahkemesinin E.2019/27, K.2019/56 sayil karari,
* 5393 Sayil Belediye Kanunu,

* 28/04/2018 tarihli ve 30405 sayill Resmi Gazetede yayimlanan il Ozel idareleri,
Belediyeler ve Bagl Kuruluslari ile Bunlarin Uyesi Oldugu Mahalli idare Birliklerinin
Personel Calistirilmasina Dayali Hizmetlerin Gérdurilmesine iliskin Usul ve Esaslar,

* 21/10/2006 tarihli ve 26326 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Belediye itfaiye
Yénetmeligi,

* 696 Sayili Kanun Hukmunde Kararnamenin ilgili huktmleri,

* 01/01/2018 tarihli 30288 say! ile Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Kurum Ve
Kuruluslarinda Personel Calistiriimasina Dayali Hizmet Alimi1 S6zlesmeleri Kapsaminda
Calistinimakta Olan iscilerin Surekli isci Kadrolarina Veya Mahalli idare Sirketlerinde isci
Statlstine Gecirilmesine iliskin 375 Sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin Gegici 23 Ve
Gecici 24 Uncli Maddelerinin Uygulanmasina Dair Usul Ve Esaslar,

* 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunun ilgili hiktimleri ve diger mevzuat hukimleri
incelenmistir.

21/10/2006 tarihli ve 26326 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Belediye itfaiye
Yonetmeliginde;



Kadro ve unvanlar

MADDE 8 - (1) '""Belediye itfaiye teskilati personel kadro ve unvanlari, Belediye ve Bagh
Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina iliskin Esaslara
gore; daire baskani, itfaiye mudurd, itfaiye sube mudurd, itfaiye amiri, itfaiye cavusu ve
itfaiye eri kadrolar ile diger kadrolardan olusur."

Belediye itfaiye yangin personeli

MADDE 9 - (1) "Belediye itfaiye teskilatinda galisan itfaiye eri, itfaiye cavusu, itfaiye
amiri, itfaiye sube muduru, itfaiye muduru ve itfaiye daire baskani yangin personelidir.
Bu personel, bizzat yangin yerinde bulunmak ve yangina mudahale etmekle sorumlu ve
gorevlidir." hukumleri bulunmaktadir.

Belediye itfaiye yonetmeliginde, itfaiye hizmetlerini yerine getirecek olan personelin; "
itfaiye eri, itfaiye cavusu, itfaiye amiri, itfaiye sube muddarda, itfaiye madurua ve itfaiye
daire baskani" oldugu belirtilmistir.

Nitekim Anayasa Mahkemesinin E.2019/27, K.2019/56 kararinda;

"Bu kapsamda, anilan yasal duzenlemeler karsisinda, yanginlarin ve olasi bir yangin
aninda can ve mal kaybinin en aza indirilmesi ve yangin aninda ortaya cikabilecek riskleri
ortadan kaldirmak amaciyla kamu glvenliginin s6z konusu oldugu itfaiye hizmetinin,
idarenin asli ve surekli etkinlikleri icinde yer aldigi ve bu konuda yapilacak faaliyetlerin
0zel bir meslek bilgisini ve uzmanligi gerektiren tecribeli personel tarafindan yerine
getirilmesi zorunluluk arz ettiginden dolayi ancak memurlar ve diger kamu gorevlileri
eliyle yUrattlmesi gerektigi anlasiimaktadir." denilmistir.

Anayasa Mahkemesi kararinda, itfaiye hizmetlerinin kapsami belirtilirken; ".. yanginlarin
ve olasi bir yangin aninda can ve mal kaybinin en aza indirilmesi ve yangin aninda ortaya
cikabilecek riskleri ortadan kaldirmak" olarak aciklanmistir.

itfaiye hizmetlerini yerine getirecek personelin "yanginlarin ve olasi bir yangin aninda
can ve mal kaybinin en aza indirilmesi ve yangin aninda ortaya ¢ikabilecek riskleri
ortadan kaldirilmasi" faaliyetlerini yapacagi, 6zel bir meslek bilgisi ve uzmanligi
gerektirdigi, bu nedenle memurlar ve diger kamu goérevlileri eliyle yerine getirilmesi
gerektigine karar verilmis olup, anilan kararda itfaiye hizmetlerini yUriatecek olan
personelin; 21/10/2006 tarihli ve

26326 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Belediye itfaiye Yénetmeliginin 9'uncu
maddesinde belirtilen ..."itfaiye eri, itfaiye



cavusu, itfaiye amiri, itfaiye sube muduru, itfaiye mudurd ve itfaiye daire baskani "
oldugu matalaa edilmistir.

Netice olarak, Personel Calistiriimasina Dayali Hizmet Alimlari S6zlesmeleri kapsaminda
calistiriimakta iken 696 Sayili Kanun Hikmunde Kararname hukidmlerine gore belediye
sirketlerine isci statlsunde gecisi yapilan personelin, Anayasa Mahkemesinin E.2019/27,
K.2019/56 sayili kararina gore yangin personeli olarak calistirlamayacaklari, ancak s6z
konusu personelin itfaiye teskilatlarinda; buro, cagri merkezi, bakim onarim (arac,

bina, ekipman) ve benzeri hizmetlerde destek personeli olarak calistiriimalarinda
hukuken bir engel olmadigi, bu hususun Anayasa Mahkemesi kararina ve mevzuatin
lafzina aykiri olmadigi degerlendirilmistir.

Genel MudurliGgimuzce talimat niteliginde goéris verilemeyecegi, verilen goruslerin
istisari nitelikte oldugu hususu da dikkate alinarak, 10/07/2018 tarihli ve 30474 sayil
Resmi Gazetede yayimlanan Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhgi
Kararnamesinin 109/C maddesinin atifta bulundugu 659 sayili KHK'nin 4' Gncu
Maddesinin Ucuncu fikrasinin (a) bendi uyarinca hazirlanan Hukuk Hizmetleri Genel
Mudurligu gorutst olarak bilgilerinizi arz ederim.
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