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İşe İade Sonucunda İşe Başlatma 
Tarihinin Geç Olması Halinde Ödenecek 
Ek Tazminat

Bu Karar; işverenin feshinin geçersizliğine ve işçinin çalıştırılmadığı en çok 
dört aylık süre için ücret ile diğer haklarının ödenmesine karar verilen işe iade 
davası sonucunda; işe başlatıldığı belirtilen tarihten daha sonraki bir tarihte 
işe başladığından boşta kaldığı tüm süre ücretinin ödenmesine ilişkin davacı 
işçinin talebi hakkında mahkemece sadece ödenmeyen dört aylık ücret ve 
diğer haklarının hüküm altına alınması gerektiğine ilişkindir.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok! 
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