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İşe Başlatmama Tazminatı Ödemesinde 
Damga Vergisine Tabi Olup Olmayacağı

Bu Görüş, işten ayrılan personelin arabulucu ile yapılan anlaşma gereği işe 
alınması gerektiği, şirketin personeli işe almak istememesi üzerine verilen 
tazminatın damga vergisine tabi olup olmayacağı hususuna ilişkindir.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok! 

Telefon: +90 (312) 473 84 23
E-Posta: mts@mevzuattakip.com.tr
Adres: Çetin Emeç Bulvari Hürriyet Cad. No: 2/12 Çankaya ANKARA


