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İşçinin Yaptığı Bazı Sosyal Medya 
Paylaşımlarının İşçi İle İşveren 
Arasındaki Güven İlişkisini Bozması

Bu karar; başvurucunun yaptığı bazı sosyal medya paylaşımlarının işçi ile 
işveren arasındaki güven ilişkisini bozduğu gerekçesiyle başvurucunun iş 
sözleşmesinin feshedilmesinin bazı anayasal hakları ihlal ettiği iddiasına 
ilişkindir.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok! 
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