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Iscinin Sozlesmeyi Feshi Halinde,
Isverenin Yaptigi Egitim Harcamalarini
Talep Edip Edemeyecegi

ihbar tazminati, is akdini fesheden tarafin karsi yana 6demesi gereken bir
tazminat oldugundan, fesih islemini gerceklestiren tarafin feshi haklh bir
sebebe dayansa dahi, ihbar tazminatina hak kazanmasinin olanakh olmadigi,
ote yandan somut olayda davali isciye egitim gideri yapilmasina ragmen,
taraflar arasinda duzenlenen so6zlesmede, verilen egitimin karsiliginda
yukumlenilen 7 yillik calisma suresi azami bir sure olup, hakkaniyete uygun
olmadigindan, bu surenin asgari sure oldugundan bahsedilemeyecegi ve
davaci isverenin egitim gideri isteminin de reddine karar verilmesi gerektigi
gozetilmelidir.

Bu icerigi gortntiuleme yetkiniz yok!
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