
www.mevzuattakip.com.tr

İşçinin Performans 
Değerlendirmesinde Objektif Olabilmek 
Ve Geçerli Nedeni Kabul Edebilmek 
İçin, Performans Değerlendirme 
Kriterleri Önceden Saptanması, İşçiye 
Tebliğ Edilmesinin Gerektiği

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok! 
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