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İş Yerinin Çalışma Koşullarının İş 
Sağlığı ve Güvenliği Kurallarına Uygun 
Olmaması Nedeniyle İş Sözleşmesinin 
Feshinde Kıdem Tazminatı

Bu Karar; işyerinin çalışma koşullarının iş sağlığı ve güvenliği kurallarına 
uygun olmadığı ve sağlıklı çalışma koşulları sağlanmadığından bahisle iş 
sözleşmesini haklı nedenle fesheden davacının kıdem tazminatı hakkı 
kazanmasına ilişkindir.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok! 
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