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İş Sözleşmesini Sağlık Nedeniyle 
Fesheden İşçiye Kıdem Tazminatı ve 
Diğer Mali Hakları

İş sözleşmesi feshedildiği tarihte yaş hariç emeklilik şartlarına haiz olan ve 
sağlık nedenlerini ileri sürerek istifa eden davacı işçi lehine fark kıdem 
tazminatına ve ulusal bayram ve genel tatil çalışmalarına karşılık izin 
kullandırılıp kullandırılamayacağı ve ulusal bayram ve genel tatil alacağına 
hükmedilip hükmedilemeyeceği.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok! 
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