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İş Kazazı Sonucu Uğranılan Sürekli İş 
Göremezlik Halinde Maddi Tazminatın 
Hangi Ücret Unsurları Üzerinden 
Hesaplanacağı

İş kazası neticesi sürekli iş göremezlik sebebiyle sigortalının maddi 
tazminatının hesaplanmasında, gerçek ücretin esas alınması gerektiği, gerçek 
ücretin ise; işçinin kıdemi ve yaptığı işin özelliği ve niteliğine göre işçiye 
ödenmesi gereken ücret olduğu, işyeri ya da sigorta kayıtlarına geçen ücret 
olmadığı gözetilerek, mahkemece kazalı işçinin gerçek ücreti kuşkuya yer 
bırakmayacak şekilde tespit edilmelidir.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok! 
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