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İş Kanunu (4857)

22/5/2003 tarih ve 4857 sayılı bu Kanun; işverenler ile bir iş sözleşmesine 
dayanarak çalıştırılan işçilerin çalışma şartları ve çalışma ortamına ilişkin hak 
ve sorumluluklarını düzenlemek amacıyla, bazı (4. md) istisnalar dışında kalan 
bütün işyerlerine, bu işyerlerinin işverenleri ile işveren vekillerine ve işçilerine 
faaliyet konularına bakılmaksızın uygulanmaktadır.
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