> 8
MTS ﬁ www.mevzuattakip.com.tr

Il Ozel Idare Mudirliigu Gorevinden
Ayrilan Bir Kisinin, Ozel idarenin Ortak
Oldugu Anonim Sirketin Genel
Midirlik Gorevini Ustlenmesinin
Mumkun Olup Olmadigi

T.C.
DANISTAY
1. Daire
Esas: 1984/224
Karar: 1984/209
Tarih: 21.09.1984

OZET: il 6zel idare mudurligu gérevinden ayrilan bir kisinin, 6zel idarenin ortak oldugu
anonim sirketin genel muadurluk gorevini Ustlenmesi 2531 s. Yasanin 2 nci maddesindeki
yasak kapsaminda degildir.

(2531 sayili KGAYIK. m. 1, 2) (2575 sayili Danistay K. m. 23/e, 42/f)
KARAR METNi:

2531 s. Kamu Gorevlerinden Ayrilanlarin Yapamayacaklari isler Hakkinda Yasanin
uygulanmasinda dogan duraksamanin giderilmesi amaciyla istisare distnce istemine ait
Basbakanligin 3.9.1984 tarihli ve Kanunlar ve Kararlar Tetkik Dairesi Baskanhgi K.K.T.D.



18/174-262/05851 s. yazisina ekli icisleri Bakanhiginin 28.8.1984 tarihli ve Bas hukuk
MUsavirligi 81-106/1033 s. yazisinda aynen:

....... il 6zel idare muduarligunden emekli B.F."'nin emekli olmadan 6énce, kurucu ortak
oldugu il 6zel idaresinin % 87.21 hisse ile kurulmus bulunan "K.E.F. ve K.T.T. ve S.T.A.S.
ne emekli olduktan sonra "Ortak Genel Mudur" olarak tayin edilip ise baslamasinin ve bu
gorevi strdirmesinin, Kamu Gérevlerinden Ayrilanlarin Yapmayacaklari isler Hakkinda
2531 S. Yasanin 2 nci maddesine uygun distp dismedigi hususu mahalli Valilikce
Bakanliktan sorulmus ve adi gecenin anilan Yasa maddesi geregince emekliye ayrildigi
tarihten itibaren 3 yil gecmedikce gérev alamayacagi bildirilmis ve itirazin gérevin
ayrildigi idareye "kars!" bir gorev olmadigi ileri strdlmusse de Bakanligimiz gorusini
degistirmemistir.

Olay ve Gorusler:

1- Emekliye ayrilarak genel muduarlige getirilen kamu goérevlisi 4 yildan beri adi gecen
Anonim Sirketin kurucu ortagi olup emekliye ayrildiktan sonra bu sifatla getirildigi Genel
Mudurlik gorevinin ayrildigi idareye karsi Yasanin belirli sire yasakladigi gérev olmadigi
gorusundedir.

2- 6762 s. Turk Ticaret Yasasl hukimlerine gore Anonim Sirketlere ortak olmasi mumkun
olan bir kamu gorevlisinin emekli olduktan sonra, ayni zamanda adi gecen sirketin %
87.21 hisse ile kurucu ortak olan il 6zel idaresine "kars!" olmayan "Genel Mudurluk"
godrevinin 2531 s. Yasanin 2 nci maddesine aykiri olmadiqgi ileri sGrilmektedir.

3- Danistay 3 Uncu Dairesince verilmis bulunan 17.11.1981 gun ve E:1981/135,
K:1981/208 s. karar ile Danistay 1 inci Dairesince verilmis bulunan 7.4.49183 gun ve
E:1982/265, K:1983/23 s. kararlara konu olan olaylarla bu konu arasindaki benzerlikten
hareketle Sirket Genel MUdurligunin en azindan ayrildigi idare ve bu idarenin faaliyet
alani ile ilgili gorulmektedir.

Bakanlhigimizin Gorusu ve Sonug:

2531 s. Yasanin 2 nci maddesinde belirtildigi Uzere; kamu gorevlerinden "ayrilanlarin,
ayrildiklar tarihten énceki iki yil icerisinde hizmetinde bulunduklari daire, idare, kurum
ve kuruluslara karsi ayrildiklari tarihten baslayarak Uc yil sureyle, o idare, kurum ve
kurulustaki gérev ve faaliyet alanlariyla ilgili konularda dogrudan dogruya veya dolayh
olarak gorev ve is alamazlar ....... " hukmu uyarinca s6z konusu gorevin yasal yasak
kapsami icerisinde oldugu dusunUlmekte ise de, 2575 s. Danistay Yasasinin 23 Unci
maddesinin (e) bendi hUkmune gore gorusleri alinmak tGzere konunun Danistay



Baskanhgina intikal ettirilmesi faydal bulunmaktadir.
Geregini takdirlerinize arz ederim." denilmektedir.
Geregi gorusulup dusunuldu:

Danistay''ca, 2575 s. Danistay Yasanin 23 Uuncu maddesinin (e) ve 42 nci maddesinin (f)
fikrasina gore verilecek istisare dustncelerin, nitelikleri geregi, kisisellesmis 6zel
durumlara degil, genellik ifade eden nesnel konulara ait olmasi dogal ve zorunlu
bulunmaktadir.

Bu bakimdan, istisare duslUne istemi, il 6zel idare muduarligu goérevinden ayrilan bir
kisinin, 6zel idarenin ortagi oldugu bir anonim sirketin genel mudurlik goérevini
ylritmesinin 2531 s. Kamu gérevlerinden Ayrilanlarin Yapamayacaklari isler Hakkinda
Yasa karsisinda mumkin olup olmadigi hususa ait olarak incelendi.

2532 s. Kamu Gérevlerinden Ayrilanlarin Yapamayacaklari isler Hakkinda Yasanin 2 nci
maddesinde, 1 inci madde kapsamina giren yerlerdeki gorevlerinden hangi nedenle
olursa olsun ayrilanlarin ayrildiklar: tarinten onceki iki yil icerisinde hizmetinde
bulunduklari daire, idare, kurum ve kuruluslara karsi ayrildiklari tarihten baslayarak uc yil
sureyle, o daire, idare kurum ve kurulustaki gore ve faaliyet alanlanyla ilgili konularda
dogrudan dogruya veya dolayli olarak gorev v is alamayacaklari, taahhtde
giremeyecekleri, komisyonculuk ve temsilcilik yapamayacaklari hikme baglanmistir.

il 6zel idare mudurligi gérevinin Yasanin 1 inci maddesinde sayilan gérevlerden
oldugunda kusku yoktur. Ancak, 2 nci maddede getirilmis olan yasaklama kapsaminda
sayllmasi ana kosullarindan birisi, alinacak gorev ve isin, girisilecek taahhudun ya da
yapilacak komisyonculuk veya temsilciligin daha dnce hizmetinde bulunulan daire, idare,
kurum ve kurulusa "karsi" bir gorev, is taahhit komisyonculuk veya temsilcilik niteliginde
bulunmasidir.

il 6zel idaresinin ortak oldugu bir anonim sirketin genel mudurlik gérevini il dzel
idaresine "kars!" bir gorev ya da is olarak nitelendirmeye olanak bulunmadigi aciktir.

Aciklanan nedenlerle, il 6zel idare mudurligu gorevinden ayrilan bir kisinin, 6zel idarenin
ortak oldugu anonim sirketin genel mudurlik gorevini Gstlenmesinin 2531 s. Yasanin 2
nci maddesindeki yasak kapsaminda bulunmadigi matalaa kilinmakla dosyanin Danistay
baskanligina sunulmasina 21.9.1984 tarihinde oybirligiyle karar verildi.
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