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Eşit Davranma Borcuna Aykırı 
Davranmada İspat Yükünün İşçiye Ait 
Olduğu

Bu karar; işverenin eşit davranma borcuna aykırı davrandığının ispat yükü 
işçide olmakla birlikte ücret alacaklarının muvazaaya dayalı olarak eksik 
ödenmesinin dil, ırk, cinsiyet, siyasal düşünce, felsefi inanç, din ve mezhep vb. 
sebeplere dayalı olduğunun iddia ve ispat edilemediğinin anlaşıldığı davada 
mahkemece ayrımcılık tazminatı talebinin reddine karar verilmesi gerektiğine 
ilişkindir.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok! 
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