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Engelli Memurlarin Raporlarinda
Bulunan Calistirllamayacaklari Isler
Ifadesi

OZET: % 40 oraninda engelli oldugunuzu gésteren ve sireklidir ibaresi bulunan
08.04.2003 tarihli saglik kurulu raporu ile OMSS ye katildiginiz, OSYM
Baskanliginca 2013 yili icerisinde yapilan engelli memur yerlestirmelerinde
Manisa Vergi Dairesi Baskanligina yerlestirildiginiz, atanmaniz icin istenilen
belgeleri siiresi icerisinde ibraz ettiginiz ancak ibraz etmis oldugunuz saghk
kurulu raporunuzun 2010 ve 2012 yillarinda cikarilan engelli saghk kurulu
rapor yonetmeligi kapsaminda olmadig: gerekcesiyle adi gecen Kurumca
atamanizin yapiimadigi, 2010 ve 2012 yillarinda c¢ikarilan Ozirliilik Olgiiti,
Siniflandirilimasi ve Ozirlilere Verilecek Saghk Kurulu Raporlar Hakkinda
Yonetmeligin 13 linci, 17 nci ve 18 inci maddesi hikimlerine gore ibraz
ettiginiz saglik kurulu raporunuzun gecerli olmasi gerektigi, dilekceniz ekinde
yer alan Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgi ile Milli Egitim Bakanhgina ait
yazilarda 2013 yih engelli memur yerlestirmeleri sonucunda bu Kurumlara
yerlesen ve daha once alinan saghik kurulu raporlarinda sureklidir ibaresi
bulunan adaylardan yeniden engelli saglik kurulu raporu istenilmeyeceginin
belirtildiginden bahisle, Manisa Vergi Dairesi Baskanliginca atanmamaniza
iliskin islemin mevzuata uygun olup olmadigi, yapilan uygulamanin dogru
olmasi halinde ise % 40 ve uzeri oranda alacaginiz yeni bir engelli saghk kurulu
raporu ile adi gecen Kuruma atanmak uzere tekrar basvuru yapip
yapamayacaginiza dair.(09/05/2013-6279)

Bilindigi Gizere, 14/01/2012 tarihli ve 28173 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ozurliltk
Olcutl, Siniflandinimasi ve Ozurlilere Verilecek Saglik Kurulu Raporlari Hakkinda
Ydnetmelik, 30/03/2013 tarihli ve 28603 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Ozurlilik



Olcutd, Siniflandiriimasi ve Ozlrlilere Verilecek Saglik Kurulu Raporlari Hakkinda
Yonetmeligin “YUrurlikten kaldirilan yénetmelik” baslikli 19 uncu maddesi hUkmi
geregince yurarlukten kaldiriimis, ayni Yonetmeligin “Atiflar” baslikh 17 nci maddesinde
“(1) 14/1/2012 tarihli ve 28173 sayilil Resmi Gazete’de yayimlanan Ozlrluluk Olcitd,
Siniflandirmasi ve Ozirlilere Verilecek Saglik Kurulu Raporlari Hakkinda Yénetmelik,
16/12/2010 tarihli ve 27787 mukerrer sayil Resmi Gazete'de yayimlanan Ozurliluk
Olcutd, Siniflandirmasi ve Ozlrlilere Verilecek Saglhk Kurulu Raporlari Hakkinda
Ydnetmelik, 16/7/2006 tarihli ve 26230 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Ozurllik
Olcutd, Siniflandirmasi ve Ozlrlulere Verilecek Saglik Kurulu Raporlari Hakkinda
Yonetmelik ile 6/2/1998 tarihli ve 98/10746 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yurarlige
konulan Ozlrlulere Verilecek Saglik Kurulu Raporlari Hakkinda Yénetmelik hikimlerine
yapilan atiflar bu Yonetmelik hukimlerine yapilmis sayilir.” hukmu bulunmaktadir.

Diger taraftan, 30/03/2013 tarihli ve 28603 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanan Ozirltluk
Olcutd, Siniflandinimasi ve Ozurlilere Verilecek Saglik Kurulu Raporlari Hakkinda
Yonetmeligin 14 Gncl maddesinde; “Raporlarin usuline uygun olarak dizenlenip
dizenlenmedigi, formdaki bilgilerin tam olarak doldurulup doldurulmadigi kontrol
edilerek, gerekiyorsa eksik ve yanlisliklar dizeltildikten sonra raporlar; kurum muracaati
ise U¢ nusha, kisisel muracaatlarda ise iki nusha olarak duzenlenir ve bashekim
tarafindan onaylanir.” hikmua, 18 inci maddesinde; “(1) Bu Yonetmeligin yururluge
girdigi tarihten once; ozirliler icin duzenlenmis saglhik kurulu raporlariyla
belirlenmis olan 6zur oranlari, calisma gucu kayip oranlar, vucut is gorme
gucu kaybi oranlari, tim vicut fonksiyon kaybi oranlari gecerli olup bu oranlara
dayanilarak saglanmis sosyal destek ve yardim hizmetlerinin strdurtlebilmesi icin
yeniden ozurlu saghk kurulu raporu duzenlenmez. (2) Ancak, sureli verilen
raporlar ile ilgili olarak hastaneye yeniden sevk islemi uyarinca veya herhangi
bir sebeple yeni bir rapor istenmesi durumunda, ozur oranlari, bu Yonetmelik
hukimlerine gore yeniden belirlenir.” hukmuU yer almaktadir.

Yukarida yer verilen htikidmler cercevesinde, ibraz ettiginiz saglik kurulu raporunun
gecerli oldugu, bu raporun “Calistirilamayacagi is Alanlari” baslikli bdlimuande yer alan is
alanlarinin dikkate alinarak istihdam edilmenizin gerektigi, ancak raporunuzun
“Calistinlamayacagi is Alanlari” baslikli bdlimuandeki calistirlamayacaginiz islere iliskin
ifadede tereddut hasil olmasi halinde mezkur tereddutlerin giderilebilmesi ve s6zkonusu
saglik kurulu raporlarindaki ilgili bolime acikhk kazandirilmasi icin ilgili Kurumca yeniden
saglik kurulu raporu talep edilebilmesinin mimkin bulundugu degerlendirilmektedir.
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