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En Avantajlı Teklifin Belirlendiği 
İhalelerde On Beş Yıldan Daha Önce 
Geçici Kabulü Yapılan İşe Ait Belgenin 
"İş Deneyim Belgesi” Olarak 
Nitelendirilemeyeceği

Bu Karar, ihalede ekonomik açıdan en avantajlı teklifin, sadece fiyat esasına 
göre veya fiyat ile birlikte işletme ve bakım maliyeti, maliyet etkinliği, 
verimlilik, kalite ve teknik değer gibi fiyat dışındaki unsurlar da dikkate 
alınarak belirleneceği; fiyat dışı unsurlar da dikkate alınarak ekonomik açıdan 
en avantajlı teklifin belirlendiği ihalelerde, ihale dokümanında bu unsurların 
parasal değerleri veya nispî ağırlıklarının tespit edilebileceği; fiyat dışı 
unsurların parasal değerleri veya nispî ağırlıkları ile hesaplama yöntemi ve bu 
unsurlara ilişkin değerlendirmenin yapılabilmesi için sunulacak belgelerin idari 
şartnamede açıkça belirtileceği ve fiyat dışı unsurların, 4734 sayılı Kamu İhale 
Kanunu'nun 5. maddesinde belirtilen ilkelere halel getirmeyecek bir biçimde, 
anılan Kanunun 10. maddesinde son on beş yıl içinde geçici kabulü yapılan 
yapım işleriyle ilgili olarak sunulan iş deneyim belgelerinin geçerli kabul 
edileceği belirtildiğinden, on beş yıldan daha önce geçici kabulü yapılan işe ait 
bir belgenin bu Kanun kapsamında "iş deneyim belgesi” olarak 
nitelendirilemeyeceği hususuna ilişkindir.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok! 
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