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MEVZUAT TAKIP SISTEMI

Cocugunun Ogrenim Durumu Sebebiyle
Atanma Talebi

Bu Karar, bir kamu kurumunda memur olarak calisan kisinin cocugunun baska
bir ildeki okulu kazanmasi sebebiyle naklen atama hakkinin bulunup
bulunmadigina iliskindir.
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RET KARARI
BASVURAN :
BASVURUYA KONU iDARE : Saglik Bakanlig

BASVURUNUN KONUSU : Basvuranin cocugunun 6grenim durumu sebebiyle yer
dedisikligi talebi hk.

BASVURU TARIHI : 02/10/2018
1. BASVURANIN IDDIA VE TALEPLERI

1. Kurumumuza yapilan basvuruda basvuran, Yozgat Sehir Hastanesinde ebe olarak
gorev yaptigini, cocugunun 2018 yil liselere gecis sinavi merkezi yerlestirme sonucu



Eskisehir ili Cemal MUmtaz Sosyal Bilimler Lisesini kazandigini, okulun pansiyonunun
olmamasli ve ayni mahallede baskaca bir pansiyon olmamasi sebebiyle (Eskisehir Milli
Egitim Maduarliginden almis oldugu yazi ile belgeli) gerekli evraklari ve mazeretini
bildirerek Eskisehir iline naklen atanmasini talep ettigini ancak talebinin reddedildigini
iddia ederek, durumunun tekrar gézden gecirilerek aile birliginin saglanmasini amaciyla
Eskisehir iline naklen atamasinin yapiimasini talep etmektedir.

Il. IDARENIN BASVURUYA iLiISKiN ACIKLAMALARI

2. Basvuruya konu iddialar hakkinda bilgi ve belge talebi iceren yazimiza
istinaden Saghk Bakanlhgi Yonetim Hizmetleri Genel Mudurlugu tarafindan
gonderilen 08/11/2018 tarih ve ... sayili cevabi yazida ozetle;

2.1 Saglik Bakanhgr Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginde personelin cocugunun
0grenim durumu nedeniyle atama yapilacagina dair bir hikim bulunmadigindan adi
gecenin talebi dogrultusunda islem yapilamadigi,

2.2 Basvuranin, Yozgat Sehir Hastanesinde Ebe (Hemsire Yetkili) olarak gérev yaptigi,

2.3 Aile birligi mazeretine bagh yer degisikliklerinin Saglik Bakanhgi Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeliginin 20. maddesi kapsaminda degerlendirildigi, basvuranin bu
kapsamda bir basvurusunun bulunmadigi, ancak ayni ydénetmeligin 16 nci maddesindeki;
“iller arasi atama dénemleri Ocak ay!i ile Temmuz ayidir. Bakanlik ve bagli kuruluslar
aclk olan ve doldurulmasina ihtiyac duyulan kadrolari ilan eder.

Bu kadrolara atanmak isteyen personel, tercih yaparak muracaatta bulunur...” hukmutne
gore, Bakanlik Yonetim Hizmetleri Genel MudUurligunUn internet adresinde ilan edilecek
kadrolara ilanda belirtilen usul ve esaslara uygun olarak muracaat

edebilecegi,

2.4 Aile birligi mazeretine bagl yer degisikliklerinin Saglik Bakanhgi Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeligi'nin 20. maddesi kapsaminda degerlendirildigi, cocugunun
0grenim durumu nedeniyle atama yapilacagina dair bir hikim bulunmadigindan
basvuranin talebi hakkinda bir islem

yapilamadigi,

2.5 Basvuranin, cocugunun égrenim durumundan Eskisehir iline atanma talebine
15/08/2018 tarihli ve 5582 sayili yazi ile cevap verildigi,



2.6 Sikayet konusu talebe ait Bakanlhga ulasan herhangi bir davaya iliskin bilgi ve belge
bulunmadiqgi, ifade edilmistir.

II. iLGiLi MEVZUAT

3. 18/10/1982 tarihli ve 2709 sayih Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin,
“Dilekce, bilgi edinme ve kamu denetcisine basvurma hakki” bashikh 74 uncu
maddesinin ucuncu ve dorduncu fikralarinda; “Herkes, bilgi edinme ve kamu
denetgisine basvurma hakkina sahiptir. TUrkiye BayUk Millet Meclisi Baskanligina bagl
olarak kurulan Kamu Denetciligi Kurumu idarenin isleyisiyle ilgili sikayetleri inceler.”,

4. 14/6/2012 tarihli ve 6328 sayili Kamu Denetciligi Kurumu Kanununun
"Kurumun Gorevi" baslikh 5 inci maddesinin birinci fikrasinda; “Kurum, idarenin
isleyisiyle ilgili sikayet Gzerine, idarenin her tirli eylem ve islemleri ile tutum ve
davranislarini; insan haklarina dayali adalet anlayisi icinde, hukuka ve hakkaniyete
uygunluk yonlerinden incelemek, arastirmak ve idareye onerilerde bulunmakla
gorevlidir.”,

5. 25/6/1983 tarihli ve 18088 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Devlet
Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina iliskin Yénetmeligin,

5.1 “Amac” bashkl 1 inci maddesinde, “Bu Yonetmelik; 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununun 2 sayili Kanun HikmUnde Kararname ile degisik 2 nci maddesi ve ayni
Kanunun 2670 sayili Kanunla degisik 72 nci maddesine dayanilarak, Devlet Memurlarinin
ayni kurum icinde yer degistirme suretiyle atanmalarini saglamak amaciyla
duzenlenmistir.”,

5.2 “Tanimlar” bashkh 3 inci maddesinin birinci fikrasinda, “ a) Yer degistirme
suretiyle atanma, ayni kurumda calisan memurlarin, bu Yonetmelikte tespit edilen
hizmet bolgelerine belirli sureler dahilinde 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun
degisik 76 nci maddesindeki esaslar cercevesinde atanmasini, ... ifade eder.”

6. 26.03.2013 tarihli ve 28599 sayili Saglhik Bakanhgi Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeliginin,

6.1 “Kapsam” bashkh 2 nci maddesinde (Degisik:RG-2/3/2018-30348), “(1) Bu
Yonetmelik; Saglik Bakanhgi tasra teskilatinda gérev yapan saglik hizmetleri ve yardimci
saglik hizmetleri sinifi personelini kapsar. Ancak, Bakanlhk merkez teskilatindan tasra
teskilatina, tasra teskilatindan merkez teskilatina yapilacak atamalar ve
gorevlendirmeler ile egitim ve arastirma hastanelerinde gorev yapan egitim gorevlisi,



basasistan ve asistanlar kapsamaz.”,
6.2 “Tanimlar” bashkh 4 uncu maddesinde “ (1) Bu Yonetmelikte gecen;

j) (Degisik:RG-2/3/2018-30348) Personel: Bakanlikta, Kanunun 4 Unci maddesinin
birinci fikrasinin (A) bendine gore istihdam edilen saglik hizmetleri ve yardimci saglik
hizmetleri sinifi calisanlarini,... ifade eder.”

6.3. “istege bagh yer degistirme” bashkli 16 nci maddesinde, “(2) Standardin
uygun olmasi kaydiyla bu Yénetmeligin puan, sure ve dénem ile ilgili hUkimlerine bagh
kalmaksizin;

g) Saglik ile ilgili bir alanda en az (Degisik ibare:RG-30/9/2016-29843) dort yillik
orgln 6grenim gordigini belgelendirmesi halinde, 6grenim siresi ile sinirli olmak
kaydiyla, 6grenim goérdugu yere, bir defaya mahsus olmak Ulzere atanabilir.”

6.4. “Bir mazerete dayanan atamalar” bashkli 18 inci maddesinde, “(1)
Personelin asagida belirtilen mazeretleri belgelendirmesi ve talebi lizerine hizmet
bolgelerindeki veya hizmet gruplarindaki zorunlu calisma sureleri tamamlanmadan yer
degistirme suretiyle atamasi yapilabilir.

a) Saglk durumu.
b) Aile birligi.
c) Can guvenligi.

n

6.5. “Aile birligi mazeretine bagh yer degisikligi” bashkli 20 nci maddesinde
(Bashgi ile birlikte degisik:RG-4/4/2015-29316), “(1) Eslerin ikisinin de
(Degisik ibare:RG-2/3/201830348)

Bakanlikta kamu personeli olmasi halinde;



a) Asthik UstlUk siralamasi esas alinarak astin gérev yeri Uste bagli olarak degistirilir.
(Degisik ciimle:RG-2/3/2018-30348) Ustlik astlik siralamasi; Bakanlik merkez
teskilati kadrolari, il ve ilce saglik muduard, baskan, bashekim, egitim gdrevlisi,
basasistan, yan dal uzmanlari, uzman tabipler, uzman dis tabipleri, tabipler, dis tabipleri,
eczaci ve diger saglik personeli seklindedir.

b) (Degisik:RG-2/3/2018-30348) Her iki esin birinci fikranin (a) bendindeki ayni
siralama grubunda yer almasi halinde aile birliginin D veya C hizmet grubu bir ilde
saglanmasi esastir. D veya C hizmet grubunda aile birliginin saglanamamasi halinde; her
iki esin unvan ve bransinda eslerinin gérev yaptigi ilin doluluk orani az olan ilde aile
birligi saglanir. Doluluk oranlarinin da esit olmasi halinde; ayni hizmet bolgesinde gorev
yapan eslerden yer degistirme talebinde bulunanin, farkl hizmet bélgelerinde gérev
yapan eslerden ise Ust hizmet bdlgesinde gérev yapan personelin gorev yeri degistirilir.
Ancak birinci fikranin (a) bendindeki ayni siralama grubunda yer alanlardan, Ust hizmet
bolgelerinden 2, 3, 4 ve 5 inci hizmet bolgelerine atama taleplerinde hizmet grubu sarti,
ust hizmet bolgelerinden 6 nci hizmet bolgesine atama taleplerinde ise astlik, Ustluk ve
hizmet grubu sarti aranmaz.

¢) 16 nci maddenin ikinci fikrasi ile 19, 21 ve 24 Uncu maddelerine gore atanan
personelin esinin gorev yeri degisikligi talebinde D veya C hizmet grubu sarti aranmaz.
Bu Yénetmeligin 16 nci maddesinin birinci fikrasina gore atanan personelin (Ek
ibare:RG-30/9/2016-29843) esinin gorev yeri degisikligi talebinde esinin atanma
tarihinden itibaren bir yil icerisinde (4) D veya C hizmet grubu sarti aranmaz.

¢) Esleri, kadrosunun bulundugu il disinda herhangi bir aile hekimi pozisyonunda goérev
yapanlarin yer degisikligi talepleri bu fikra ile ikinci fikra hikimleri cercevesinde
degerlendirilir.” dizenlemeleri yer almaktadir.

IV. KAMU DENETCIiSi SAADETTIN KALKAN’IN KAMU BASDENETCIiSi'NE ONERISi

7. Kamu Denetcisi tarafindan yapilan inceleme ve arastirma neticesinde; basvuranin
talebinin reddi yonundeki oneri, Kamu Basdenetcisi’'ne sunulmustur.

V. DEGERLENDIRME VE GEREKCE
A. Hukuka, Hakkaniyete ve insan Haklarina Uygunluk Yoninden Degerlendirme

8. Yozgat Sehir Hastanesinde ebe olarak gorev yapan, cocugu 2018 yili liselere gecis
sinavi merkezi yerlestirme sonucu Eskisehir ili Cemal Mumtaz Sosyal Bilimler Lisesini
kazanan basvuran, okulun pansiyonunun olmamasi ve ayni mahallede baskaca bir



pansiyon olmamasi sebebiyle aile birliginin saglanmasi amaciyla Eskisehir iline naklen
atamasinin yapilmasini talep etmektedir.

9. idarece gdnderilen bilgi ve belgelerin tetkiki neticesinde, ilgili idarece aile birligi
mazeretine bagl yer degisikliklerinin Saglik Bakanligi Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeligi'nin 20. maddesi kapsaminda degerlendiriimesi ve s6z konusu Yonetmelikte
cocugun 6grenim durumu nedeniyle atama yapilacagina dair bir hikim bulunmamasi
sebepleriyle basvuranin talebi hakkinda bir islem yapilamadigi anlasiimistir.

10. Saglk Bakanligi Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin, 2 nci maddesinde anilan
Yonetmeligin Saglhk Bakanligi tasra teskilatinda gérev yapan saglik hizmetleri ve
yardimci saglik hizmetleri sinifi personelini kapsadigi, 18 inci maddesinde yer degistirme
suretiyle atanmaya iliskin olarak saglik durumu, aile birligi ve can guvenligi hususlarinin
mazeret kapsaminda dizenlendigi, aile birligi mazeretine bagh yer degisikligi hususunu
didzenleyen 21 inci maddesinin uygulama alaninin esler ile sinirl oldugu 6ngoérulmektedir.

11. Somut olay kapsaminda ise, basvuranin cocugunun 6grenim goérdugu ile nakil
talebinin, Saghk Bakanligi Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin aile birligi mazeretine
baglh yer degisikligini dizenleyen 21 inci maddesinin hikmun uygulama alanini esler ile
sinirlayan acik madde metni uyarinca aile birligi mazereti kapsaminda degerlendirilmesi
mumkun bulunmamaktadir.

12. Ote yandan, s6z konusu Yonetmelik metni incelendiginde yer degistirme suretiyle
atanma kapsaminda, 6grenim durumunun, sadece personelin kendisi bakimindan belli
sartlar altinda 6grenim gordugu yere nakli hususunda gecerli bir sebep olarak kabul
edildigi gortulmektedir.

13. Yukarida yapilan aciklamalar dogrultusunda, basvuranin, cocugunun 6grenim
durumu sebebiyle cocugunun 6grenim gordugu ile naklen atanma talebinin, cocugun
6grenim durumunun aile birligi mazeretine baglh yer degisikligi kapsaminda
bulunmamasi sebebiyle yerine getirilmemesi yonunde tezahur eden idari islemde hukuka
aykirihk bulunmadigi sonucg ve kanaatine varilmistir.

B. iyi Yonetim ilkeleri Yoniinden Degerlendirme

14. lyi yénetim ilkelerine 28/03/2013 tarihli ve 28601 mukerrer sayill Resmi Gazetede
yayimlanan Kamu Denetciligi Kurumu Kanununun Uygulanmasina iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yénetmeligin "lyi yénetim ilkeleri" baslikli 6 nci maddesinde yer verilmis olup;
s0z konusu ilkeler yoninden yapilan degerlendirmede, sikayet basvurusu kapsaminda,
idarenin, basvurana iliskin islemlerle ilgili bilgi ve belgeleri suresi icerisinde ve gerekceli



olarak kurumumuza goénderdigi, bu anlamda “kararlarin gerekceli olmasi” ve “kararin
geciktirilmeksizin bildiriimesi” ilkelerine uygun hareket ettigi ancak, basvuru sahibine
verdigi cevapta idari isleme karsi hangi sirede hangi mercie basvurabilecegini
gostermedigi bu nedenle de karara karsi basvuru yollarinin gésterilmesi ilkesine
uymadigi tespit edildiginden, idarenin bahse konu ilkeye uygun davranmasi
onerilmektedir.

V1. HAK ARAMA OZGURLUGUNE IiLiSKiN ACIKLAMA

15. 6328 sayili Kanunun 21 inci maddesinin birinci fikrasi uyarinca, bu Ret Kararinin
basvurana teblig tarihinden itibaren, ilgili idarenin islemine karsi (varsa) dava agcma
suresinden kalan sire kaldi§i yerden islemeye devam edecek olup Ankara idare
Mahkemelerinde yargi yolu aciktir.

VIl. KARAR
Aciklanan gerekcelerle BASVURUNUN REDDINE;
Kararin BASVURANA ve SAGLIK BAKANLIGINA
tebligine, Turkiye Cumhuriyeti Kamu Basdenetcisince karar verildi.
Seref MALKOC

Kamu Basdenetcisi

Telefon: +90 (312) 473 84 23
E-Posta: mts@mevzuattakip.com.tr
Adres: Cetin Emeg Bulvari Hurriyet Cad. No: 2/12 Cankaya ANKARA



