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Belirsiz İş Sözleşmesinin Belirli Süreli 
Hale Dönüştürülmesinin Haklı Feshi 
Gerektirdiği

Bu Karar, işveren ile çağrı merkezi görevlisi olarak çalışan işçi arasında iş 
sözleşmesinin belirli süreli hale getirilmesi talebi sonucunda 1 yıl süreli olarak 
imzalanan iş sözleşmesinin belirsiz süreli iş sözleşmesi olarak kabul edilip 
edilemeyeceği ve işçinin bunu kabul etmemesinin sonucuna ilişkindir.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok! 
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