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Kamu gorevlilerinin aylik ve Ucretleri, Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Mudurlagunun
(6) sira Nolu Genel Tebliginde belirtilen esas ve usuller cercevesinde bankalar vasitasiyla
o0denebilmektedir. Bu amacla kamu kurum ve kuruluslari ile bankalar arasinda aylik ve
ucret 6deme protokolleri yapilmakta, bu protokoller uyarinca verilecek bankacilik
hizmetlerinin yani sira "promosyon" adi altinda ayni ve/veya nakdi ek mali imkanlar da
saglanabilmektedir.

Bankalar tarafindan sunulan bu ek mali imkanlarin tasarrufuna iliskin olarak kamu kurum
ve kuruluslarinda uygulama birliginin saglanmasi amaciyla asagida belirtilen hususlara
uyulmasi gerekmektedir.

1- Kamu gorevlilerinin aylik ve Gcretlerinin Maliye Bakanhginin mezkur Tebliginde
belirtilen esas ve usuller cercevesinde bankalar vasitasiyla 6denmesine devam
edilecektir.

2- Aylik ve Ucretlerin hangi banka araciligi ile 6denecegqi, olusturulacak uc kisilik bir
komisyon tarafindan istekli bankalardan teklif alinmak suretiyle tespit edilecektir.
Komisyon, kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili biriminin harcama yetkilisinin
baskanliginda s6z konusu birimde gérev yapan toplam personelin en az % 10'unun



sendikali olmasi halinde yetkili sendikadan bir Uye ile merkez teskilatinda Ust yonetici;
tasra teskilatinda ise o birimin bagli bulundugu bir Gst amir tarafindan ilgili birimde goérev
yapanlar arasindan secilecek bir Gyeden olusacaktir. Yetkili sendikadan Gye bulunmadigi
durumlarda Ucuncu uye ilgili birimde gorev yapan personel arasindan harcama yetkilisi
tarafindan secilecektir. Protokol, komisyon tarafindan belirlenen banka ile harcama
yetkilisi tarafindan imzalanacaktir.

Birden fazla birimin aylik ve Ucretlerinin birlikte 6denmesi talebinde bulunmalari halinde
merkezde Ust ydnetici, tasrada ise s6z konusu birimlerin bagli bulundugu bir Gst amir
tarafindan gorevlendirilecek ilgili harcama yetkililerinden birinin baskanhginda
olusturulacak Uc kisilik bir komisyon tarafindan aylik ve Ucretlerin 6denecegi banka
yukaridaki esaslara gore tespit edilecektir. Bu sekilde olusturulacak komisyona ilgili
birimlerdeki yetkili sendikalardan bu birimlerin tamami itibariyla en fazla Gyeye sahip
olan sendikadan uye alinacaktir.

3- Bankalar ile yapilacak protokollerin suresi iki yildan az bes yildan cok olmayacaktir.

4- Yapilan protokoller uyarinca, banka tarafindan verilecek promosyon miktarinin
tamaminin personele dagitiimasi genel ilke olarak benimsenmekle birlikte, toplam
miktarin Ucte birini gegmemek Uzere Komisyonca belirlenecek tutar, birim personelinin
ihtiyaclarn dogrultusunda kullanilmak Gzere ayrilabilecektir. Bu tutarlar, merkez
teskilatinda Ust yodnetici, tasra teskilatinda ise o birimin bagl bulundugu bir Gst amir
tarafindan belirlenecek esas ve usuller cercevesinde kullanilacaktir. Yapilacak
harcamalarin birimin faaliyetlerini surdurmesi icin gerekli ve zaruri harcamalari ihtiva
etmesi; calisma ortamlarinin iyilestirilmesi, isyerlerinde verim ve calisanlarin
memnuniyeti ile sunulan hizmetin kalitesini artirici amaclarla ortak kullanim alanlari icin
sarf edilmesi zorunludur. Bu tutarlarin belirlenen amaclar disinda kullanilmasina
kesinlikle miUsaade edilmeyecek ve yil icinde yapilan harcamalar merkez teskilatinda ust
yOnetici, tasra teskilatinda ise o birimin bagh bulundugu bir tGst amir tarafindan
denetlettirilecektir.

5- (Degisik madde: 05.08.2008/26958 RG. - 2008/18 Nolu Genelge) Dagitilacak
promosyonlar, ilgili banka tarafindan personel adina acilan hesaba aktarilmak suretiyle
Odenecektir.



6- Bu Genelgenin yayimi tarihinden 6nce kamu gorevlilerinin aylik ve Ucretlerinin
odenmesine yonelik olarak kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili bankalarla yapmis
olduklari ve halen yuararlukte bulunan protokoller surelerinin bitimine kadar gecerli
olacaktir.

7- Genelge cercevesinde yapilacak uygulamalar kurum personelinin rahatlikla bilgi
edinebilecegi sekilde ilan panolari ve internet siteleri yoluyla ilan edilecek, aleniyet
ilkesine titizlikle riayet edilecektir.

Uygulamalarin yukarida belirtilen sekilde gerceklestiriimesi hususunda bilgilerini ve
geregini rica ederim.
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