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Açıktan Vekil Olarak Atananların 
Memurlara Tanınan Sosyal Haklardan 
Yararlanıp Yararlanamayacağı

1- 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 86. ve 175. Maddeleri hükümleri 
birlikte değerlendirildiğinde; anılan Yasanın 86. Maddesinde düzenlenen kamu 
görevlisinin mazeretine dayalı olarak boşalan kadroya yapılan vekil ataması ile 
münhal kadrolara açıktan vekil atanması hallerinde, atanan kişilerin sosyal 
hakları bakımından herhangi bir ayrıma tabi tutulma olanağının bulunmadığı, 
657 sayılı Yasa'nın 175. Maddesinde de bu yönde bir sınırlamanın yer almadığı, 
2- Buna göre, 657 sayılı Yasanın 86. maddesi uyarınca açıktan vekil atanan 
davacının, 657 sayılı Yasayla tanınan sosyal haklar kapsamında doğum 
izninden yararlandırılması gerektiğinden, Yasayla tanınan izin hakkının 
kullanılması nedeniyle ilişiğinin kesilmesine ilişkin işlemde hukuka uyarlık 
bulunmadığı hakkında.
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