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7433 sayılı Kanun Gereğince Kadroya 
Geçirilenlerin Sözleşmeli Personel 
Olarak Geçen Hizmetlerinin 657 sayılı 
Kanunun 64. Maddesi Kapsamında Son 
Sekiz Yılın Hesabında Dikkate Alınıp 
Alınamayacağı

Bu görüş, “Belediyede 5393 sayılı Belediye Kanununun 49 uncu maddesine tabi 
sözleşmeli personel olarak çalışmakta iken 7433 sayılı Kanun kapsamında 
Devlet memuru kadrolarına geçirilenlerin sözleşmeli personel olarak geçen 
hizmetlerinin 657 sayılı Kanunun 64 üncü maddesi kapsamında son 8 yıllık 
hizmet süresi kapsamında değerlendirilip değerlendirilemeyeceğine” ilişkindir.

Bu içeriği görüntüleme yetkiniz yok! 
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