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MEVZUAT TAKIP SISTEMI

Zorunlu Hizmet Bolgesinde Gorev
Yapan Ogretmenlerin Sorunlari

TES Genel Mevzuat ve Toplu Sozlesme Sekreteri M. Yasar Sahindogan SIRNAK
VE SIiRT'TEKI toplantida “Ulkemizin zorunlu hizmet bélgesi olarak kabul edilen
yerlerinde gorev yapan egitim calisanlarinin sorunlari ¢ok fazladir. - 09.04.2014

Genel Mevzuat ve Toplu Sézlesme Sekreteri M. Yasar Sahindogan ve Genel Dis iliskiler
veBasin Sekreteri Sami Ozdemir, 6 Nisan 2014 tarihinde Sirnak'ta, 7 Nisan 2014
tarihinde de Siirt'te sendikal faaliyetlerde bulundu. Okul ziyaretleri yapan, Siirt Milli
Egitim Mudura Giyasettin Tas't makaminda ziyaret eden Genel Merkez Yoneticileri, Sirnak
ve Siirt Subelerinin istisare toplantilarina da katildi.

Toplantilarda bir konusma yapan Genel Dis iliskiler ve Basin Sekreteri Sami Ozdemir, “12
yillhik AKP iktidari doneminde kamu calisanlarina ¢ok baski yapildi. Bazi kamu calisanlari
da 6 aylik ya da 1 yilhik gorevlendirme ya da ikbal ugruna kendi sendikalarindan vazgecti.
Biz buna ragmen her yil net 25 binlye yapiyoruz. 2014 yilinda da hedefimiz 250 bin
dyedir. Dik durdugumuz, dogrunun ve haklinin yolunda oldugumuz strece kazaniriz” dedi.

Milli ve manevi degerlere sahip cikilmasi gerektigini kaydeden Ozdemir, “Degerlerimize
sahip ¢cikmaz isek, yarin cocuklarimiza anlatacak bir seyimiz olmaz” dedi. Ulkemizin
guvenligi acisindan zor gunler yasadigimizi kaydeden Ozdemir, “Bir vatandasimizin bile
burnunun kanamasini istemiyiz ama mesele memleket ise mucadele etmek gerekir.
Ulkemizin bélinmez butinliginden, milletimizin birliginden asla taviz vermemeliyiz.
Sizler, milli ve manevi degerlerimizi benimseyen, adam gibi sendikanin adam gibi Gyeleri
olarak mucadele ediyorsunuz. Bu nedenle sizlere tesekkur ediyoruz” diye konustu.

Tark Egitim-Sen'in etkili bir sendika oldugunu ancak sayisal anlamda da gUcli olmasi
gerektigini bildiren Ozdemir, “Tlrk Egitim-Sen etkili bir sendikadir. Tlrkiye'de
sendikacilik denildigi an akla Turkiye Kamu-Sen ve Turk Egitim-Sen akla gelir. Bu nedenle
etkili oldugumuz gibi yetkili de olmak zorundayiz. Yetkili sendikalarin belirlenmesi



noktasinda 6numuizde az bir sure kaldi. Bu slUreyi iyidegerlendirmeliyiz. EGitim calisanlar
bilmelidir ki; yetkili sendika olmadigimiz taktirde gecen yil toplu s6zlesmelerde yasanan
olaylar tekrarlanacaktir, memur yine masada satilacaktir. Bizim bu Ulkeye, bu ulkenin de
bize ihtiyaci vardir” dedi.

Kamu calisanlarinin is glivencesinin tehdit altinda oldugunu vurgulayan Ozdemir,
“Anayasa’'nin 128'inci maddesinin ‘Devletin asli ve surekli isleri calisanlar eliyle yuaratular'
seklinde degistirilmesini istiyorlar. Anayasa'nin 128. Maddesi degistirilirse, Tekel
iscilerinin yasadiklarini kamuda calisan arkadaslarimiz yasayacak. Cunku Anayasanin
128. Maddesi, kamu calisanlarinin is guvencesidir. Bakiniz; ulkemizde taseronlasma aldi
basini gidiyor. Dusunun ki, ulkemizin hassas noktalarinda gorev yapan insanlar
sozlesmeli ya da taseron firma elemanlarindan olusursa, guvenligimiz ne olacak? Disisleri
Bakanligindaki toplantinin konusma kayitlari gindeme bomba gibi dismuUsti. Bu
durumda iste bu tur stratejik 6neme haiz olan kurumlarda bilgilerin disari akmamasini
kimse garanti etmez. Kamu calisanlarinin is guvencesi ¢cok onemlidir. Bunun
mucadelesini sonuna kadar yapmaliyiz” diye konustu.

Ozdemir yeni Turkiye sdylemlerine de deginerek, “Yeni Turkiye deniliyor. Bu séylem,
2003 yilindan 6nceki Turkiye'yi kabul etmemektir. Yeni Tarkiye kavramini bu milletin
beynine sokmak istiyorlar” dedi.

Toplantilarda bir konusma yapan Genel Mevzuat ve Toplu S6zlesme Sekreteri M. Yasar
Sahindogan da sunlari kaydetti: “Ulkemizin zorunlu hizmet bélgesi olarak kabul edilen
yerlerinde gorev yapan egitim calisanlarinin sorunlari ¢ok fazladir. Zorunlu hizmet
yukUimluligu gerekcesiyle bu boélgelerde gérev yapanlarin, zorunlu calisma surelerini
tamamlamis olmalarina ragmen, bati illerinde yeterli kontenjan ayrilmamasi ve bos
kontenjanlarin agcilmamasi nedeniyle yer degistiremediklerini gértyoruz. Biz Turk Egitim-
Sen olarak bati illerindeki bos kontenjanlarin tamaminin ilan edilmesini istiyoruz. Zorunlu
calisma yukdmluligind tamamlamis, hatta bir o kadar da calismis arkadaslarimiz
bulunmaktadir. Zorunlu hizmet boélgesinde 5 ila 7 yil arasinda calismis olan egitimcilerin,
MEB tarafindan hicbir sarta bagh kalmaksizin batida istedigi yerlere tayin edilmesini
istiyoruz. Mahrumiyet bolgelerinde calisanlar cok zor sartlar altinda gérev yapmaktadir.
Dolayisiyla devletin sizlerin yaptigi hizmetleri karsiliksiz birakmamasi gerekmektedir.
Devlet, zorunlu hizmet bolgelerinde calisanlara cazip haklar getirmelidir, tesvik
uygulamalidir. Turk Egitim-Sen olarak, bu konudaki taleplerimizi toplu s6zlesme
tekliflerimizde ortaya koyduk. Zorunlu calisma yukimluligu alanlarinda goérev yapanlara,
mahrumiyet derecesine gore degismek Uzere brut 1 ile brit 3 asgari Ucret arasinda
degisen zorunlu hizmet tazminat 6demesi yapilmaldir. Bu tesvikler daha 6nce yapilmisti
ve bu sayede 6gretmen acigi azalmisti. MEB, ilk atamanin blyUk kismini bu bdlgelere



yapmasina ragmen bugtn 6gretmen acigi kapatilamamaktadir. EGer ekonomik tesvik
getirilse, bu boélgelerdeki 6gretmen acigi sorunu ¢ozualur.

Ozur grubu tayininin kaldirimasini da elestiren Sahindogan, “istismar ediliyor
gerekcesiyle 6grenim 6zru kaldirildi. Kendisini gercekten gelistirmek isteyen insanlarin
yuksek lisans yapma haklarinin ellerinden alinmasi kabul edilemez. Tlrk Egitim-Sen
olarak 6grenim 6zri hakkinin yeniden verilmesi icin hem hukuki platformda hem de
Bakanlik nezdinde girisimlerimizi surduruyoruz” diye konustu.

Sahindogan sdzlerini séyle sturdirdi: “Ogretmenlik cok kutsal bir meslek oldugu kadar
mesakkatli de bir meslektir. Buna ragmen egitim calisanlarinin karsisinda ne yazik ki
surekli sorun Ureten bir MEB vardir. Bu noktada egitim calisanlari acisindan sendikal
mucadele ve dolayisiyla Turk Egitim-Sen'in yetkili olmasi cok 6nemlidir. Gectigimiz yil bir
toplu s6zlesme ddonemi yasadik. 2014 yilinda 123 TL zam ile yetinmek zorunda kaldik. Bu
sozlesmeye imza atan sendika, sari sendikadir, yandas sendikadir. Sari sendika, yandasi
oldugu siyasi iktidarin verecegi rakama hicbir gérisme yapmadan razi olan sendikadir.
Ulkemizin ekonomik sartlarini biliyoruz. Enflasyon artiyor. Enflasyon artmasina ragmen
calisanlara enflasyon farki 6denmeyecek. 123 TL'nin zammin oransal degeri ylzde
5.2'dir. Enflasyon yUzde 5.2'nin Uzerinde ciktiginda calisanlarin kayiplari olacaktir.
Ekonomistler, bu yil sonunda enflasyonun yizde 10 dizeyinde olacagini belirtmektedir.
Enflasyon yiizde 10 cikarsa, bunun anlami maaslarin yiizde 5 erimesi demektir. iste bu
sendika, boyle bir toplu sé6zlesmeye imza atti. Ek derslere zam istemedi, egitim-6gretim
tazminatina zam istemedi, maas kalemlerinin hicbirine zam istemedi. Yeterince
mucadele etmezsek, Turk Egitim-Sen'i yetkili yapmazsak bir sonraki toplu s6zlesmede bu
cadir tiyatrosunu cok izleriz. Herkes bilmelidir ki; kamu calisanlarini 123 TL'ye HukUmete
pazarlayan sendikalar, yarin Hikimet is guvencemizi elimizden almak istediginde,
bunun da altina imza atarlar.”

Tark Egitim-Sen'i yetkili yapmanin mili bir gérev, mesleki bir sorumluluk oldugunu
kaydeden Sahindogan, “Biz her zaman sizin yaninizdayiz. Sizin sorunlarinizin ¢6ztmu icin
gerek hukuki gerek idari olarak ne yapmamiz gerekiyorsa yapariz. Siz Turk Egitim-Sen'e
dye olarak bir durus ortaya koymusunuz, Turkiye'nin mili birliginden, butanligtinden
yana oldugunu goéstermissiniz. Sizleri mahcup etmemek, sizler icin her turli micadeleyi
ortaya koymak boynumuzun borcudur” dedi.
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