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Zabita Personelinin Ozel Hizmet
Tazminati Sorunu

Bu calismada zabita personelinin 6zel hizmet tazminati konusu toplu sozlesme
hukumlerine de yer verilerek incelenmistir. - 12.12.2021
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“Ozel hizmet tazminati” dayanagini 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 152’nci
maddesinden almakta olup, s6z konusu madde kapsaminda 17/4/2006 tarihli ve
2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yurarlige konulan Devlet Memurlarina
Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karar'in (I) Sayili Cetvelinde “is Glclagu, is Riski,
Temininde Giclik ve Mali Sorumluluk Zammi”, (1) Sayili Cetvelinde “Ozel Hizmet
Tazminatl”, (lll) Sayili Cetvelinde ise “Diger Tazminatlar” dizenlenmistir.

Ayrica, 2010 yilinda gerceklestirilen anayasa referandumu neticesinde Anayasanin 53 ve
128’inci maddelerinde yapilan degisiklikler ile memurlar ve diger kamu goérevlilerine
toplu sézlesme hakki getirilmistir. Bu kapsamda 2012 yilinda 4688 sayili Kamu Gorevlileri
Sendikalari ve Toplu S6zlesme Kanununda yapilan degisiklikler cercevesinde kamu
isveren heyeti baskani ile kamu gorevlileri sendikalari heyeti baskani arasinda imzalanan
toplu s6zlesmelerde memurlar ve diger kamu gorevlilerinin mali ve sosyal haklarina
iliskin kararlar alinmaktadir.

Bu calismada zabita personelinin 6zel hizmet tazminati konusu toplu sozlesme
hukumlerine de yer verilerek incelenecektir.



1- Ozel Hizmet Tazminati

Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina
Dair Yonetmelik’te, 2 Nisan 2015 tarihli ve 29314 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
degisiklik zabita personelinin faydalanacagi tazminatlar acisindan tereddit dogurmustur.
S6z konusu degisiklik ile zabita memurlarinin atanabilecegi en Ust derece 5’ten 3’e
yukseltilmistir. Bu degisiklik bahsi gecen unvanda bulunanlarin 6zel hizmet
tazminatindan faydalanacagi cetvelde de degisiklik meydana gelmesine neden olmustur.

Zabita memurlarinin atanabilecegi en Ust derece 5 iken tim zabita memurlari, 17/4/2006
tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yartrlige konulan Devlet
Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karara ekli (Ill) Sayili Cetvelin (G/b-2)
sirasindan faydalanmaktaydi. Yani, 8-15 inci derecelerden aylik alanlar “48”, diger
derecelerden aylik alanlar “49” puan Uzerinden tazminat almaktaydi. Zabita amiri ve
zabita komiseri unvanlarinda bulunanlar ise s6z konusu unvanlarin acikca metinde yer
almasi sebebiyle ayni cetvelin (G/b-1) sirasindan faydalanmakta, yani 50 puan Uzerinden
tazminat almaktaydi.

Ancak, (II) Sayih Cetvelin “(A) Ust Ydonetim ve Genel idare Hizmetleri” baslikli boliminin
Grup-17’sinde “Yukarida sayilan 1 ila 16 nci Gruplara gore 6zel hizmet tazminati
alamayanlardan, Kurumlarin Genel idare Hizmetleri Sinifina dahil 1, 2, 3 ve 4 inci
dereceli kadrolarinda bulunanlar”in 55 puan uUzerinden tazminat alacagi dlizenlenmistir.
Bu cercevede, 3 veya 4’'Uncu dereceli ve genel idare hizmetleri sinifina dahil zabita
memuru kadrolarina atananlarin 6zel hizmet tazminatlarinin 55 puana yukselmesi s6z
konusu olmustur.

Ote yandan zabita amiri ve zabita komiseri unvanlarinda bulunanlarin tazminat
oranlarina iliskin mevzuatta bir degisiklige gidilmemistir. Ancak, bu unvanlarda
bulunanlarin tazminat puanlari bu sefer 3 ve 4’Uncu dereceli kadrolarda bulunan zabita
memurlarinin altinda kalmistir. Herhangi bir mevzuat degisikligi olmamasina ragmen,
hiyerarsik dengeyi de korumak amaciyla uygulamada zabita amirlerine (Il) Sayili Cetvelin
“(A) Ust Yénetim ve Genel idare Hizmetleri” baslikli bdliminin Grup-16’sindan 60 puan
Uzerinden, zabita komiserlerine ise Grup-17'sinden 55 puan Uzerinden tazminat
verilmeye baslanmistir.

2- Toplu Sozlesme Hukumleri

2020 ve 2021 yillarini kapsayan Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Kararinin Yerel Yonetim
Hizmet Koluna iliskin Mali ve Sosyal Haklar baslikli dérdiinct bélumanin 5 inci



maddesinde; “17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayih Bakanlar Kurulu Karari ile yurarlage
konulan Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karara ekli (1) ve (lll)
saylli Cetvellere gore itfaiye amiri, itfaiye cavusu ve itfaiye eri ile zabita amiri, zabita
komiseri, zabita komiser yardimcisi ve zabita memuru kadrolarinda bulunanlarin
dereceleri itibariyla yararlanmakta olduklari tazminat oranlarina 5 puan ilave edilir.”
denilmektedir.

Ote yandan, 2022 ve 2023 yillarini kapsayan 6. Dénem Toplu Sézlesme’de bu puan 10’a
cikariimistir. Bu cercevede 2021 yili sonuna kadar tum zabita personelinin 6zel hizmet
tazminatina 5 puan, 2022-2023 donemi icin ise 10 puan ilave edilecektir.

Sonuc

S6z konusu mevzuat huktimleri ve aciklamalar birlikte degerlendirildiginde, zabita
personelinin 6zel hizmet tazminat puanlarinin belirlenmesinde bir karisiklik oldugu
asikardir. Toplu sé6zlesme hikUmleri de dikkate alindiginda, genel olarak belediye
uygulamalarinda 2020-2021 dénemi icin;

- Zabita amirlerine 65 puan,

- Zabita komiserlerine 60 puan,

- Zabita memurlarina (3 ve 4’Uncu kadro derecelerinde bulunanlar) 60 puan,

- Diger zabita memurlarina 53 (8-15. dereceler) veya 54 puan (diger dereceler),

uzerinden 6zel hizmet tazminati 6denmektedir. Ancak, uygulamalar belediyeden
belediyeye goére degisebilmektedir.

Bu cercevede, uygulamada birlikteligin saglanmasi amaciyla Devlet Memurlarina
Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karar'da zabita personelinin dzel hizmet tazminat
puanlarindaki celiskiler ve tereddutler giderilmeli, s6z konusu Bakanlar Kurulu Kararinda
gerekli degisiklikler yapilmalidir.
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