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Yillik Ucretli Izinde Calisamazsiniz!

Calisanlarin en onemli haklarindan biri olan yillik ucretli izin hakki, iscinin daha
verimli veya ayni seviyede calismasini devam ettirebilmesi icin onemlidir. -
29.04.2017

is Kanununa gére, iscilere verilecek yillik Gcretli izin sliresi, hizmet slresi;
a) Bir yildan bes yila kadar (bes yil dahil) olanlara ondoért gunden,

b) Bes yildan fazla onbes yildan az olanlara yirmi gunden,

c) Onbes yil (dahil) ve daha fazla olanlara yirmialti gunden,

az olamaz. Yer alti islerinde calisan iscilerin yilhk ucretli izin sureleri dorder gun
arttinlarak uygulanir. Ancak onsekiz ve daha klUcuk yastaki iscilerle elli ve daha yukari
yastaki iscilere verilecek yillik Gcretli izin stresi yirmi gunden az olamaz.

Yillik Gcretli izinle, iscinin dinlenmesiyle birlikte isvereni ilgilendiren boyutuyla da iscinin
dinlenerek daha verimli olmasi da amaclanmistir. Bu baglamda iscinin, izin doneminde,
iznini dinlenerek gecirmek, isverenin de isciye izin JUcretini 6demek zorunlulugu
bulunmaktadir. Bu yuzden iscinin iznini kullandigi sirada baska bir iste calismasi
yasaklanmistir.is Kanunu’'nun 58. maddesine gore, yillik Ucretli iznini kullanmakta olan
iscinin izin slresi icinde Ucret karsiligi bir iste calistigi anlasilirsa, bu izin slresi icinde
kendisine 6denen Ucret isveren tarafindan geri alinabilir.

Buna gore, isci yillik izninde, isyerinde veya baskasinin isyerinde ucretli calisamaz. S6z
konusu calisma yasagi isyerinin baska bir isyerinde calismasi kadar, kendi isyerinde
calismasini da kapsar.

Yilik Ucretli izinde Ucretsiz yol izni

is Kanunu’nun 56. maddesine gére, yillik Ucretli izinlerini isyerinin kurulu bulundugu



yerden baska bir yerde gecirecek olanlara talepte bulunmalari ve bu hususu
belgelemeleri sartiyla gidis ve donuslerinde yolda gececek sureleri karsilamak Uzere
isveren tarafindan toplam dort gune kadar ucretsiz yol izni verilmesi zorunludur.

Ucretsiz yol iznine iliskin dizenlemede iki nokta énem kazanmaktadir: Birinci nokta,
iznini isyerinin bulundugu yerden baska bir yerde gecirecek iscinin talepte bulunmasina
dairdir. Baska bir ifadeyle, Ucretsiz yol izni iscinin talebine baglidir. ikinci nokta ise iscinin
yillik iznini isyerinin bulundugu yerden baska bir yerde gecirecegini belgelemesine
iliskindir. Bu baglamda iscinin s6z konusu durumu belgelememesi halinde, Ucretsiz yol
izin talebi mumkun olamayacaktir.

Yillik tcretli yol izni alanlar bu sureyi kullanmadan ise donerlerse, isveren bunlari anilan
surenin bitiminden 6nce ise baslatmayabilir.

Yillik izin kullanma donemleri ve ilani

isveren veya isveren vekilleri, izin kuruluna veya izin kurulunun yerine gecenlere
danismak suretiyle isyerinde yurutulen islerin nitelik ve oOzelliklerine gore, yillik Ucretli
izinlerin, her yilin belli bir doneminde veya dénemlerinde verilecegini tayin edebilir. Bunu
isyerinde ilan eder.
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