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Yillik izinlerin Boliinmesinde Yeni
Duzenleme: Yillik Izinler Kac Parcada
Kullanilabilecek?

1982 tarihli T.C. Anayasasinin, “Calisma Sartlan ve Dinlenme Hakki” bashkh

50. maddesinde: “Dinlenmek, calisanlarin hakkidir” denmis ve “Ucretli hafta

ve bayram tatili ile ucretli yillik izin haklarn ve sartlan kanunla duzenlenir”
hikkmu yer almistir. Yillik ticretli izin hakki, 4857 sayili is Kanununun 53 ila 61.
maddeleri arasinda duzenlenmistir. Ayrica, uygulamaya iliskin olarak ve 4857
sayili is Kanununun 60. maddesine dayanarak, Calisma ve Sosyal Givenlik
Bakanh@i tarafindan “Yilhik Ucretli izin Yonetmeligi” yayimlanmistir. - 28.04.2016

Murat Yetik'in makalesinin tamami icin tiklayiniz_.
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