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Torbadan Hukuksuzluk Cikti!

Torba yasa onayland yurirlige girdi. Torba yasanin da detaylar ortaya
citkmaya basladi. Hukukcu Cesim Parlak torba yasanin farkli yonlerini yazdi. -
14.09.2014

Torba yasa onaylandi yUrarlage girdi. Torba yasanin da detaylari ortaya ¢cikmaya basladi.
Hukukcu Cesim Parlak torba yasanin farkli yonlerini yazdi.

ISTE CESiM PARLAK'IN YAZISI

Torba Kanunu olarak adlandirilan is Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Cumhurbaskani tarafindan onaylandi.
Cumhurbaskani’nin gorevi devraldiktan sonra 6nune gelen ilk kanundu. Kanun meclisten
gectikten sonra bir gun gibi kisa surede bekletiimeden onaylandi.

Bu durumda késkle hukimetin birbirinden farkli bir irade ortaya koymayacagini, birlikte
hareket edeceklerini gdsterdi. Torba Kanun 146 ‘siI degisiklik, 2 tanesi de yururlik
maddesi olmak Uzere 148 maddeden olusuyor. Yasa toplamda 68 farkli kanunda
degisiklik yapti. Bu kadar farklh kanunun ayni torbaya konularak diizenlenmesi kanun
teknigi acisindan yanhstir.

Torba Kanunlar meclisin yasama kalitesini dusuruyor, yapilan yasalarin ihtiyaca cevap
vermesini engelliyor. Kanunlar ilgili komisyonlarda gortsulmuyor, uzman kisilerin elinde
sekillenmiyor, Genel Kurulda Milletvekili 6nergeleriyle Uzerinde yeterli denetlemeler,
incelemeler yapilmadan geciyor. Torba Kanunlar cogunlukla toplumun dikkatinden
kacirnimak istenen alanlardaki dizenlemeleri icerir. Araya toplumun bircok kesimini
ilgilendiren ¢6zum getirici hususlar serpistirilir ki goze batacak kisimlar irdelenmesin.

Torba Yasada SOMA faciasindan sonra maden iscilerinin haklariyla ilgili duzenlemeler
yapmak icin yola cikildi. Ancak torba bir anda cuvala dondu. Maden iscilerinin haklari geri
planda kaldi. Birbiriyle ilgisi olmayan farkli alanlarda yapilan degisiklikler 6ne cikti. 68



farkl alanda degisiklik bir yasada duzenlenirse haliyle sonu basi belli olmayan karmasik
bir durum ortaya cikar. Torba daha yeni yaruarlige girdi. Hemen tartismalar basladi.

Yeni Kanun isciler icin Neler Getiriyor

Yeraltinda calisan iscilerin artik kidem tazminatina hak kazanabilmeleri icin bir gun
calismalari yeterli olacak. Haftalik calisma sUresi 36 saate indirildi. GUnlUk 6 saatten fazla
calisma yapilmayacak. Ucretler asgari Ucretten fazla olacak. isverene is glvenligiyle ilgili
olarak yeni yukumlualtkler getirildi. SOMA da hayatini kaybedenlerin SSK borcu silindi.
Gundelikcilere sigorta zorunlulugu getirildi.

Torba Yasanin ¢iktigi giin SOMA faciasini sorusturan savcinin Bakanlk Mfettisleriyle ilgili
istedigi sorusturma izninin Bakan tarafindan verilmedigi haberi geldi. Bir taraftan isci
lehine dlzenleme yapildigi sdylenirken diger taraftan iscilerin 6liminden sorumlu oldugu
dustnulen kamu gérevlilerinin yargidan kacirilmasi birlikte degerlendirildiginde isci
haklari konusunda idarenin ne denli samimi oldugu anlasiliyor...

isci haklarina iliskin bu diizenlemeler Torba Yasanin iyi yiizi. Asil sikinti olan bu iyi yGzin
arkasina siginilarak yapilan hukuk devleti ilkelerine aykiri olan diizenlemelerdir.

Torbadan Nurculara da Kotu Haber

Yasada Risale-i Nur eserlerine basin izni tamamen Bakanlar Kuruluna verildi. Herhangi bir
kurum istedigi gibi Risale eserlerini basamayacak. Ancak Bakanlar Kurulunun izin verdigi
kurum ve kisiler basabilecek. Devlet tekeline alinarak gulen cemaatinin eserleri basmasi
engellenmis olacak.

Nurcular devlet tekeline alma islemini tek parti doneminde nur eserlerinin yasaklama
islemiyle es gorUyorlar. Aslinda bu dizenleme bir yonuyle nur eserlerinin 6zgurligunun
iktidarin inisiyatifine birakilmasi demektir. Bir eserin iktidarin insafina birakilmasi yanlistir.

Mahkeme Kararlarini Uygulamamak Su¢ Olmaktan Cikiyor

Kanunun 97. Maddesiyle cok dnemli bir degisiklik getirildi. Buna gore idari Yargilama
Usull Kanunu’nun 28. Maddesinde degisiklik yapildi. 28. Madde, idari Yarginin vermis
oldugu kararlarin uygulama sekli ve sonuclarinin ne olduguna iliskindir. Yani bu kararlarin
nasil uygulanacagi, uygulamayanlar icin cezai ve hukuki sorumluluklarin ne olacagini
diizenliyor. iste Torba Yasayla bu madde hicbir hukuk kaidesine uymayacak sekilde
yeniden duzenlendi.

28. maddeye eklenen 2. ve 3. Fikraya gore memurlarin tayin, atama, goreve iade gibi



talepleriyle ilgili verilen mahkeme kararlarini idare 2 yil boyunca uygulamayabilir. Artik
mahkemeler memurlarin tayinleriyle ilgili yrutmeyi durdurma karari veremeyecek.
Mahkeme kararlarini uygulamayan kamu gorevlisi hakkinda ceza sorusturmasi
yapillamayacak. Gorevliler hakkinda tazminat davasi acilamayacak. idare 2 yilin sonunda
mahkeme kararini uygularken de istedigi sekilde memuru goérevlendirebilecek.
Dolayisiyla mahkeme kararinin uygulanmasi tamamen idarenin keyfine birakildi.

Bu maddede yapilan duzenlemelerin amaci son donemde hukimetin paralel yapi adiyla
gulen cemaatine yakin oldugunu distindugud kamu gorevlilerine iliskin baslatmis oldugu
tasfiye islemlerinde yargisal denetimi ortadan kaldirmaktir.

Duzenleme her ne kadar bir kanun hikmu olarak yapilsa da hukuki degildir. Bu
duzenleme Anayasa Mahkemesinden doner. Anayasanin 138/4. maddesinde “yasama ve
yurutme organlari ile idare, mahkeme kararlarina uymak zorundadir. Bu organlar ve
idare, mahkeme kararlarini hicbir suretle degistiremez ve bunlarin yerine getirilmesini
geciktiremez.” mahkeme kararlarinin idare acisindan baglayici oldugu didzenlenmistir. Bu
baglayiciligi ortadan kaldiracak kanun yapilamaz. Bu kanunu teklif eden, mecliste
savunan, bu kanun lehine oy kullanan herkes anayasanin bu hUkmuunu biliyor. Buna
ragmen boyle bir degisikligin yapilmasi siyasi iktidarin hukuku tanimadiginin acik bir
gostergesidir.

Torba Yasayla 5651 Sayili TiB kanununda yapilan degisikligi hukuka aykiri oldugu halde
savunabilirligini yine bir nebze de olsa anlayabilirim. Milli Egitim Bakanligi’'nin yapmis
oldugu sinavlara karsi acilacak davalarin belirli sirelere baglanmasi, sekil sartlarinda
idare lehine yapilan degisikliklerin hukuka aykiriliklarina ragmen yine anlasilabilir bir
tarafi olabilir. Ama yargi kararlarini hUkiumsuz kilacak sekilde cok acik bir duzenlemenin
yapilmasini anlamak mumkuin degil.

Mahkeme kararlarini islevsiz hale getirecek bu diizenlemenin Anayasaya, Avrupa insan
Haklar Sézlesmesine ve Evrensel Hukukun Temel ilkelerine ters dist(igu ortadadir.

Anayasanin madde 125/1 “idarenin her turlt eylem ve islemlerine karsi yargi yolu
aciktir.” hukmu bireyin idare karsisindaki hukuki guvencesidir. Anayasa ile yargi yolu agik
tutuluyor. Ama yarginin verdigi karar uygulanmiyor. O zaman bu yargi yolunun acik
tutulmasina ne gerek var. Adil bir yargidan bahsedebilmek icin yargilama sonunda
verilen kararin idare tarafindan uygulanabilmesiyle s6z konusu olur.

Mahkemelerce verilen kararlarin uygulanamadigi bir durumda adaletten bahsedilmez.
Herkesin yargi 6ninde esit oldugu ve bu yargi tarafindan verilen kararlarin baglayiciligi
Anayasamizca guvence altina alinmistir. Anayasanin kanun 6nunde herkes esittir



kuralinin higbir istisnasi olamaz. istisna olusturacak diizenleme yapilamaz. Anayasanin
hicbir yerinde idarenin hoslanmadigi kisiler istisnadir diye bir dizenleme yok.

Torba Yasa, Anayasa Mahkemesinin 6ntne goéturialdiginde acikca hukuka aykiri olan
dzellikle idari Yargilama Usull Kanununda yapilan degisiklikler ile internet Yasasinda
yapilan degisiklikler Anayasa Mahkemesi tarafindan iptal edilir. Anayasa Mahkemesi bu
diizenlemeyi iptal etmezse ikinci asamada da idari Yargiyr komple ortadan kaldiracak bir
duzenleme gelir.

Yasama ve yurttme birlikte hareket ettigi icin yargiyi kendi énlerinde bir engel olarak
goruyor. Demokratik Hukuk Devletinden bahsedebilmek icin yargi denetimi sarttir. Yargi
denetiminin olmadigi yonetim sekline demokrasi denilmez.

Bir zimre hedef alinarak dizenleme yapilirsa bdyle bir hukuki garabet ortaya cikar. Tevil
edilmeyecek kadar acik olan bu hukuka aykiri diuzenlemenin nedeni gulen cemaatinden
olduklari dastintlen kamudaki personelin tasfiyesini saglamaktir.

Gulen Cemaatini tasfiye edecegim derken hukuk sistemi tamir edilemeyecek sekilde
tahrip ediliyor. Batiun demokratik kural ve kaideler yok ediliyor. Hukuka aykir
mekanizmalar kuruluyor. Hukuka aykiri fiili uygulamalar olusturuluyor, var olan
demokratik teamuller ortadan kaldiriliyor.

Yapilan bu hukuksuzluklara hukuku korumak adina tepki gostermek gerekir. Bu karsi
cikis hicbir sekilde bir zimreyi ya da bir cemaati desteklemek icin yapiliyor denilerek
degersizlestirmemelidir. Demokrasiye, Temel Hak ve Ozgurliklere sahip ¢cikmak adina
yapildigi bakisiyla degerlendirilirse ancak elestirilerdeki yol gostericilik o zaman sonug
verir.

Bugiin sadece Gulen Cemaati mensubu oldugu disunulen kamu gérevlileri
hukuksuzluktan zarar gorayor deyip gecistirmeyin! Hukuksuzluk genel uygulama haline
donustuginde bu kez herkes zarar gorir. Yapilanlar ne kadar yanlis da dersek gec kalmis
oluruz. Gelin ge¢ kalmadan bu hukuksuzluklara sesimizi yukselterek karsi cikalim.
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