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MEVZUAT TAKIP SISTEMI

Torba Tasari Bakanlar Kuruluna
Sunulacak

Haberturk Yazarn Ali Tezel TGRT canli yayinda Bakanlar Kurulunda gorusulecek
konulari bildirdi. Tezel Torba yasaya girecek maddeler konusunda Bakanlar
Kurulunda sunum yapilacagini soyledi. Torba Yasaya girmesi beklenen
maddelerden bazilari ve Ali Tezel'in aciklamalari su sekilde: - 10.02.2014

Torba Yasaya girmesi beklenen maddelerden bazilarn

1) 2005 yilindan sonra goreve baslayan personele bir derece verilmesi

2) Disiplin cezalarinin affi ve yeniden dlizenlenmesi

3) Yardimci hizmetler sinifina ek gosterge verilmesi

4) Yilhk izinlerin is gunu esasina gore duzenlenmesi

5) Kit sozlesmeli personelin yillik izinlerinin memurlarla paralel hale getirilmesi

6) Ozel sektorde gecen (iscilikte) hizmet slirelerinin tamaminin kazaniimis hak ayhginda
degerlendirilmesi

7) 4046 sayili Kanun’a gore atanan arastirmacilarin sorunlarinin ¢ézimlenmesi

8) Adaylikta uyarma veya kinama cezasi alanlarin memuriyetten cikariimasi
uygulamasina son verilmesi (aday memur taniminin yasadan tamamen cikarilmasi)

9) 4/B’li ve 4/C’li hamile personele gece ndbeti ve gece vardiyasi verilmemesi

10) Belediye bagh kuruluslarindaki Daire Baskanlari ile tGniversite Genel Sekreter
Yardimcilarinin ek géstergesinin 3600’e ylkseltilmesi.



11) Fazla calismaya iliskin Basbakanlik Genelgesi hazirlanmasi
12) Sumer Holding personelinden issizlik sigortasi kesilmemesi
13) 4/C’li sozlesmeli personele kadro verilmesi

14) Kitler ve kamuda calisan Universite mezunu iscilerin kitlerde 2 sayil cetvele diger
kamu kurumlarinda calisanlarin memuriyet kadrolarina gecirilmesi

15) Emekli ikramiyesinin hesaplanmasinda 30 yillik hizmet stresi sinirinin
kaldirlilmasi(Anayasa Mahkemesi’'nde esastan gorusuluyor)

16) Ogretim elemanlarinin Ucretlerinin iyilestiriimesi
17) Kadin istihdaminin artiriilmasina yonelik konu basliklari
a. Analik izninin 18 haftaya cikariimasi

b. Uclinct cocuga asgari gecim indiriminin yizde 100 uygulanmasi (mevcut durumda 4
cocuga uygulaniyor)

C. Sut izni suresinin uzatilmasi ve sut izni suresince ndbet ve gece vardiyasi verilmemesi
d. Evlilik yardimi verilmesi

e. Tup bebek uygulamasinda deneme sayisinin uce cikarilmasi

18) Misafir sanatcilarin is glivencesinin saglanmasi

19) is ve meslek danismanlarinin kadroya gecirilmesi nedeniyle olusan Ucret
dusukliginin giderilmesi

20) Kamu iktisadi tesebbUslerinde Ucret sisteminin degerlendirilmesi, temel Ucret
gruplarinin sayilarinin azaltilmasi ve kurumlar arasi Ucret dengesizliginin giderilmesi

21) Haklarinda uygulanan devlet memurlugundan cikarilma cezalan disiplin cezalarinin
affina iliskin Kanunla affedilen ve kendilerine 5510 sayili kanunun gecici 4’'ncu
maddesiyle acikta gecen slrelere iliskin primleri borclanma imkani verilenlerden s6z
konusu 6demeyi yapanlara ayni kanunun gecici 43’'ncu maddesi kapsamindan
yararlanma imkani verilerek 6dedikleri tutarin kendilerine iadesi, bu kapsamda olup
haklarinda istekleri dogrultusunda emeklilik islemleri yapilanlarin emekli
maasl/ikramiyesi magduriyetinin giderilmesi, gecici 44'ncli madde kapsaminda primleri



O6denen surelerin kazanilmis hak ayhgi kapsaminda degerlendirilmesi

22) Kadroya gecirilen s6zlesmeli personele getirilen 5 yillik kurumlar arasi nakil yasaginin
es durumu ve saglik mazereti yontinden degerlendirilmesi

23) GATA saglik personeline saglik hizmetleri tazminati verilmesi

24) Yurtdisl 4/B statUsundeki s6zlesmeli personelin kadroya alinmasi ve aile yardimindan
faydalandirilmasi

25) Emekli memurlara promosyon ve aile yardimi verilmesi
26) Nobetci memurlugu uygulamasinin kaldirilmasi (icisleri Bakanligi calisiyor)

27) Mahkemelerdeki is yogunlugu sebebiyle calisanlara fazla calisma Ucreti verilmesi
(Maliye Bakanligi calisiyor)

28) Fazla calismalarin gecici olmasi halinde Ucret veya izinle karsilanmasi, sutreklilik arz
etmesi durumunda ise istihdam artisi yoluna gidilmesi. (Maliye Bakanligi calismakta)

29) Merkez teskilatlara servis hizmeti sunulmasi. (Maliye Bakanligi calisiyor)
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