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Teknik Uzman Naklen Muhendis
Kadrosuna Atanabilir Mi?

Muhendis olarak Teknik Hizmetler Sinifinda “Uzman” unvanh kadroda gorev
yapan personelin, Muhendis unvanh kadroya naklen atanma talebi kabul
edilmedi ve mahkeme de bu durumu hukuka uygun saydi. - 01.05.2016

Cevre ve Sehircilik Bakanhgi Tabiat Varliklarini Koruma Genel Mudurligiu emrinde Teknik
Hizmetler Sinifinda Uzman olarak gorev yapan muhendisin, kadrosunun Muhendis olarak
degistirilmesi istemiyle yaptigi basvuru Kurumu tarafindan reddedilmisti.

Muhendis kadrosuna atanma talebi reddedilen Uzman unvanli personel tarafindan acilan
davaya bakan idare Mahkemesi; Davacinin, Uzman kadrosunda gérev yapmakta iken
naklen atama yoluyla Cevre ve Sehircilik Bakanhgina atanmis oldugunu, unvan
degisikligine tabi kadrolara yapacagi gecisler ile bu kadrolar arasindaki gecislerinin ilgili
kadro icin acilacak unvan degisikligi sinavi sonucuna gore olabilecegini ve davacinin
basvurusunun da unvan degisikligi talebine yonelik oldugunu belirterek, talebin
reddedilmesini hukuka aykirt gormed..

Davalinin temyiz talebini degerlendiren Danistay 5. Dairesi, idare Mahkemesince verilen
karar ve dayandigi gerekcenin hukuk ve usule uygun olduguna ve bozulmasini
gerektirecek bir nedenin de bulunmadigina hikmederek, temyiz isteminin reddine Karar
verdi.
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Temyiz Eden (Davaci)

Vekili

Necatibey Cad. No0:12/6 - Sthhiye/ANKARA
Karsi Taraf (Davali) : - ANKARA

istegin Ozeti : Tabiat Varliklarini Koruma Genel Midirliginde Teknik Hizmetler
Sinifinda uzman olarak gorev yapan davacinin, kadrosunun muhendis olarak
degistirilmesi istemiyle yaptigi basvurunun reddine iliskin, 08/03/2012 gun ve 3863 sayili
islemin iptali ile bu islem nedeniyle yoksun kalinan parasal haklarin tazminine karar
verilmesi istemiyle acilan davanin; uzman kadrosunda gorev yapmakta iken naklen
atama yoluyla davall idareye atanan davacinin, unvan degisikligine tabi kadrolara
yapacagi gecisler ile bu kadrolar arasindaki gecislerinin, ilgili kadro icin dizenlenen
unvan degisikligi sinavi sonucuna goére yapilacagi; davacinin basvurusunun unvan
degisikligi talebine yonelik oldugu; dava konusu islemde hukuka aykirilik bulunmadigi
gerekcesiyle reddi yolunda Ankara 3. idare Mahkemesince verilen 10/04/2013 glnlu,
E:2012/779; K:2013/728 sayili kararin; dilekcede yazili nedenlerle, 2577 sayili idari
Yargilama Usuli Kanununun 49. maddesi uyarinca temyizen incelenerek bozulmasi
isteminden ibarettir.

Cevabin Ozeti : istemin reddi gerektigi yolundadir.

Danistay Tetkik Hakimi:

Dusuncesi : Kararin onanmasi gerektigi disuntlmustur.
TURK MILLETI ADINA

HUkUim veren Danistay Besinci Dairesince isin geregi dasunuldi:



idare ve vergi mahkemeleri tarafindan verilen kararlarin temyiz yolu ile incelenerek
bozulabilmeleri, 2577 sayili idari Yargilama Usulii Kanununun 49. maddesinde belirtilen
nedenlerden birinin varli§ina baghdir. Ankara 3. idare Mahkemesince verilen 10/04/2013
gunlt, E:2012/779; K:2013/728 sayili karar ve dayandigi gerekce hukuk ve usule uygun
olup, bozulmasini gerektirecek bir neden de bulunmadigindan, temyiz isteminin reddi ile
anilan kararin onanmasina; temyiz giderlerinin istemde bulunan davaci Uzerinde
birakilmasina, 02/03/2016 tarihinde oybirligiyle karar verildi.
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