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Taşeron İşçiler Yıl Sonu Sendromu 
Yaşamayacak

AK Parti Denizli Milletvekili Plan ve Bütçe Komisyonu Üyesi Mehmet Yüksel, 
"Torba Kanun Tasarısı" ile taşeron işçilerin artık yıl sonu sendromu 
yaşamayacağını söyledi. - 10.08.2014

Yüksel, Hizmet-İş Sendikası Denizli Şubesi’ne yaptığı ziyarette üyeleri, “Torba Kanun 
Tasarısı”nda bulunan maddeler ile ilgili bilgilendirdi.

Yüksel, tasarıda, SSK, Bağkur pirim ve vergi borcu olan vatandaşların borçlarının 
yapılandırılması, Soma’da hayatını kaybeden, yaralı olarak kurtulan işçilerin geleceği ve 
aileleriyle ilgili maddelerin yanı sıra şirket elemanı olarak kamuda çalıştırılan ve “taşeron 
işçi” olarak adlandırılan işçilerin sosyal hakları, kıdem tazminatı, toplu sözleşme 
yapabilmeleri gibi iş hayatını yakından ilgilendiren önemli maddelerin kaydetti.

Taşeron işçilerin, yıl sonu işten çıkarılıp bir sonraki yılın başında tekrar işe alındığını ve 
kıdem tazimatı hakkının yok edildiğini belirten Yüksel, düzenlemeyle kamuya ait olan bir 
işyerinde şirketin işçilerle yaptığı sözleşme süresinin 3 yılı çıkartılarak işçilerin 
mağduriyetlerinin giderileceğini ifade etti. Sözleşme sonunda ihale süresi biten firmanın 
yerine ihaleyi alan firmanın aynı işçilerle çalışma zorunluluğunun da getirildiğini dile 
getiren Yüksel, şöyle devam etti:



“Taşeron işçiler, normal çalıştığı süre içerisinde yıl sonu sendromu yaşamayacak. Kıdem 
tazminatı alma elde edecek. Kamu işyerlerin tenzih ederim ama izinleri kullanamayan 
veya kullanmadığı izinlerin parasını alamayan, sözleşmede belirtilen rakamların daha 
altında para alan var. Bunlar şu anda tarihe gömülecek. Bunların denetimi ise asıl işveren 
olan kamuya yüklenecek. Taşeron işçilere toplu iş sözleşme yapma hakkı da tanınıyor. Bu 
işçiler istedikleri sendikalara üye olabilecekler. Bu da onların iş garantisiyle birilikte 
ücretleri, diğer sosyal hakları noktasında önemli haklar elde etmesini sağlayacak, yaşam 
standartları yükselecek”

“Önce insan” anlayışına sahip olduklarını ifade eden Yüksel, “Önce insan ve sevgi 
dediğimiz zaman hayat kolaylaşır. Çünkü, yaşamak ve hayatımızı devam ettirmek için 
çalışmak zorundayız. Çalışırken de huzurlu bir ortamda çalışmak zorundayız. Onun için 
yarınlarımızın güvencesi, hem iş hayatı güvencesi anlamında önemli tasarıda önemli 
maddeler var” diye konuştu.

Mehmet Yüksel, tasarının bir an önce meclisten geçmesi gerektiğini ve bunun 
önümüzdeki haftada yasalaşmasını beklediğini sözlerine ekledi.
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