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MEVZUAT TAKIP SISTEMI

Taseron Isci Taslaginda Sona Dogru

Calisma ve Maliye Bakanligi taseron isci taslaginda sona gelirken o6zel sektor
kapsam disi kaliyor ve taslak 661 bin kamu iscisini ilgilendiriyor. - 27.04.2014

Calisma Bakanligi ile Maliye Bakanhgi taseron isci taslaginda sona geldi. Ozel sektér
kapsam disi, konu 661 bin kamu iscisini ilgilendiriyor. Kidem tazminati, dcret zammi, izin
hakki ve 3 yillik s6zlesme geliyor.

MECLIS'IN YOLUNU TUTACAK

Bugline kadar cok sayida taseron yasa tasari taslagi hazirlandi. Ancak bir neticeye
varilamadi. En son 16 Nisan’da Calisma Bakaninin baskanhginda Basbakanlik MUstesari
ve ilgili bakanliklarin Ust duzey temsilcileri ile yapilan toplanti neticesinde bir sonug
alindi. Calisma Bakanlhgi ve Maliye Bakanliginin birlikte hazirladiklari taslak énimuzdeki
gunlerde Meclis’in yoluna tutacak.

OZEL SEKTOR KAPSAM DISI

Hazirlanan taslak sadece kamu isyerlerinde calisan taseron iscileri acisindan onemli
dizenlemeler getiriyor. Ozel sektdr yer almiyor. Onimuzdeki giinlerde Meclis’e gidecek
bu yeni diizenleme, Kamu ihale Kanunu’nda yapilacak degisiklikleri iceren Torba Yasa’'da
yer alacak. Taslakta Kamudaki taseron iscilerinin kadro taleplerine iliskin hicbir hikim
yok.

KIDEM TAZMIiNATI FONU

Yeni duzenlemede en dikkat cekici konulardan biri kidem tazminati konusu. Duzenleme,
taseron iscisinin, kidem tazminatini asil isveren yani devletten isteyecegi hUkmunu
getiriyor.

Kidem tazminatlarinin hangi kaynaklardan édenecegi konusunda hentz bir karar verilmis
degil ancak “kidem tazminati fonu”nun kurulmasi s6z konusu olabilir. Fon olusana kadar



bu kidem karsiliklarinin butceden ¢ikmasi planlaniyor.
iZIN HAKKI GARANTIYE ALINIYOR

Yillik Ucretli izin hakkinin kullanilmasina yonelik duzenlemeler de taslakta var. Buna gore
taseron iscisinin, ayni isyerinde ilk ise girdigi tarih esas alinarak, alt isveren degisse bile,
yillik Gcretli izne hak kazanilmasinin énu acilacak.

UCRET KONTROLU GELIYOR

Diger yandan, asil isverene, alt isveren iscilerinin tcretlerini aylik olarak kontrol etme
sorumlulugu verilerek, taseron tarafindan 6denmeyen Ucretin dogrudan iscinin banka
hesabina yatiriimasi saglanacak. is Saghgi ve Glvenligi haklar bakimindan asil isverene
gozetim ve denetim yukimluligu getirilecek.

3 YILLIK SOZLESME SARTI

Son bir diuzenleme ise sureklilik arz eden hizmet alimlarinin bundan sonra kamu is yerleri
icin U¢ yilhk yapilacak olmasi, boylece kisa sureli ihalelerin, dolayisiyla s6zlesmelerin 6nu
kesilerek calisanlarin kideme bagl haklarini kaybetmeleri engellenecek.
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