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Sozlesmeli Personele Izin Mujdesi

Sozlesmeli personel calistiriimasina iliskin degisiklik yapildi. So6zlesmeli
personel calistirilmasina iliskin esaslarda yapilan degisiklikler aciklandu. -
16.08.2014

Sozlesmeli personele, en az yuzde 70 oraninda engelli ya da suregen hastaligi olan
cocugunun hastalanmasi halinde, ana veya babadan sadece biri tarafindan kullaniimasi
kaydiyla 1 yil icinde toptan veya bolumler halinde 10 gune kadar ucretli mazeret
izniverilecek.

Bakanlar Kurulu Karari ile yirurlige konulan “Sézlesmeli Personel Calistiriimasina iliskin
Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar”a eklenilen fikra, Resmi Gazete’'de
yayimlanarak yurdarlige girdi.

Buna gore, so0z konusu esaslara “Sozlesmeli personele, en az yuzde 70 oraninda engelli
ya da sUregen hastaligi olan cocugunun, (cocugun evli olmasi durumunda esinin de en az
yuzde 70 oraninda engelli olmasi kaydiyla) hastalanmasi halinde, hastalik raporuna
dayali olarak ana veya babadan sadece biri tarafindan kullanilmasi kaydiyla 1 yil icinde
toptan veya boélumler halinde 10 gune kadar Ucretli mazeret izni verilir” ifadesi eklendi.

“TAM ZAMANLI AVUKAT” iCIN SINAV SARTI ARANMAZ

Ote yandan ayni maddeye “Emniyet Genel Mudirligiinde bu esaslar kapsaminda
istihdam edilmek Uzere alinacak ‘tam zamanli avukat’ unvanli s6zlesmeli personel
pozisyonlari icin sinav sarti aranmaz. Bu pozisyonlara, icisleri Bakanhgi tarafindan
belirlenecek usul ve esaslara gére atama yapilir” seklindeki fikra da eklendi.
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