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Sözleşmeli personel, yolluk-harcırah, 
görev yeri değişikliği

Günün gelişen koşullarına uygun olarak belirli durumlarda sözleşmeli 
personele nakil olanağı tanınması nedeniyle, görev yeri değişen personele bu 
esnada katlandığı zorunlu giderlerin karşılığı olarak yolluk ödenmesi 
gerekirken, 2012 yılı hizmet sözleşmesinin görev yeri dışında geçici olarak 
görevlendirilen sözleşmeli personele harcırah ödenebileceği yolunda getirilen 
düzenlemede yer alan "geçici olarak" ibaresinde hukuka uyarlık görülmemiştir.
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