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Rodovans Kalksin Baski Azalsin!

Devletin madeni kiraya vermesi ve karsiliginda komiuru belirli fiyattan almasi
seklinde yuruyen “rédovans” adli sistemde satacagi fiyat belli olan sirket,
gerekli tedbirleri almadiginda denetimde sikinti yasaniyor - 18.05.2014

Maden sektoru genel anlamda pahali yatirimlarla isleyen bir sektor. Yapilan yuksek
miktarh yatinmlarin karsiliginin cevherin kalitesine gore getiri getirdigi bir yapi var. Boyle
olunca da, sektdrdeki maliyet baskisi cok etkili. Ocaktaki cevherin surekliligi,
cikarilmasindaki zorluklar ve maliyetler sirketlerin planlamalarini sekillendiriyor.

Devletin madeni kiraya vermesi ve karsiliginda madendeki tretimi belirli bir fiyat
Uzerinden satin almasi seklinde yuridyen rododvans sistemi, devlet ve Uretici sirket
arasinda sorunlu bir iliski doguruyor.

Urettigi madeni satacadi fiyat belli olan sirket, gerekli tedbirleri almakta agir
davrandiginda, devlet hem 6nlem almayan sirketin Uretimini satin alan hem de sirketin
gerekli onlemleri almasini denetleyecek taraf olmus oluyor. Boyle olunca da, tedbirleri
almayan sirketin maliyet baskisini cok ciddi bir sekilde hissetmesi durumu doguyor.

Madenlerde bu sekilde isleyis sona erdirilmeli. Maliyet baskisi altinda ezilen isverenler,
gerekirse devletin de yardimi ile madendeki iscilere yonelik dnlemleri en Ust seviyede
almalilar. Aksi taktirde kafalardaki soru isaretleri ortadan kalkmayacaktir.

Yasam odasi zorunluluk!

Soma’da tartisilan konulardan bir digeri olan “yasam odalar1” konusunda, kamu
idarecilerinin neredeyse tamami, bunun yasal bir zorunluluk olmadigini séyltyor. Ne var
ki bu dogru degil, yasay! bilmemekten kaynaklanan yanhs bir tutum ve séylem. is Saghgi
ve GUvenligi Yasasinin 4. Maddesinde, isverenlerin calisanlarin saghgi ile ilgili her tarla
tedbiri almasi bir zorunluluk olarak belirtilmis. Bu baglamda en son teknoloji neyse onu
kullanmalari da yasal bir gereklilik olarak madde halinde yazilmis. Ayrica yasa acikca



“teknik gelismelere uyum saglamaktan” bahsediyor. Dolayisiyla yasam odalarini kurmak
ve isler hale getirmek teknolojik gelismelere uymak degil de nedir? iste bu acik yorumu
yapamayanlar, yasayl okumasi bilmeyenler yanlis yorum yapiyorlar. Yasam odalarini
kurmak isverenler acisindan zorunlu.

Geride kalanlarin haklari neler?

Soma’daki kaza sonrasi butun Ulke seferber oldu ve geride kalanlara yonelik yardim
kampanyalari hemen basladi. Hicbir sekilde geride kalanlarin acilarini dindirmemiz s6z
konusu degil. Ancak en azindan hayatlarini sirdirmelerini saglamak icin
yapabileceklerimiz var. is kazasi sonucu yasanan dlimlerde geride kalanlarin ve yine
kazalar sonucu cesitli rahatsizliklara ugrayanlarin bazi haklari bulunuyor.

ilk olarak SGK cenaze ddenegi olarak geride kalanlara bir yardim yapiyor. Iis kazasi
sonucu tedavi gormekte olan iscilere, tedavi gordukleri slirece gecici is goremezlik
O0deneqi veriliyor. Tedavi sonrasi malul kalinmasi halinde de malullik ayligi baglaniyor.
Yine tedavi sonrasi sakatlik s6z konusuysa ve meslekte kazanma gucunun yuzde 10'u
yitirilmisse iscilere surekli is goremezlik 6denegi baglaniyor.

Oliim geliri ve ayhgi baglaniyor

Olen iscilerin es ve cocuklarina 6lim geliri baglaniyor. is kazasi sonucu kendisine sirekli
is goremezlik geliri baglanan kisinin 6lumu halinde de geride kalan hak sahiplerine 6lim
geliri baglanmakta. Geride kalan ese hesaplanan gelirin yuzde 50’si, cocugu olmayan dul
ese yuzde 75’i baglaniyor.

Olen kisinin geride kalan hak sahiplerine 6lum ayli§i baglanabilmesi icin éncelikle iscinin
gerekli prim 6deme giin sayisi ve sigortallik stiresini tamamlamis olmasi gerekiyor. Olen
iscilerin her turlt borclanma sureleri hari¢c en az 5 yildan beri sigortali olmasi ve adina
900 gun yani 2.5 yil malulluk, yashlk ve 6lim sigortasi primi 6denmis olmasi geride
kalanlara 6lum ayhgi baglanabilmesi icin yeterli.

Olum ayhgi ile 6lum geliri birlesirse, yani kisi bir de 8lim ayligindan yararlanmak icin
gerekli kosullara sahipse, geride kalanlar ytksek olan ayligin tamamini, distk olan
ayhgin yarisini birlikte alir.

Madenciler daha erken emekli olur

Madencilerimiz icin ¢calisma kosullarinin agirligi nedeniyle yipranma haklari var. Bir yil
madende calismis kisi, 1.5 yil calismis gibi degerlendiriliyor. Her 360 gUn icin 180 gun
prim surelerine ilave ediliyor. Bu sekilde prim gunune eklenen surenin yarisi, emeklilik


http://www.milliyet.com.tr/sgk/

yasindan indiriliyor. Bu avantajli durum 1 Ekim 2008 tarihinden once sigortasi
baslayanlar icin 180 gun yerine 90 gun olarak hesaplaniyordu. Bu durumda olanlar 20 yil
sigortalilik stiresi ve 5000 prim gunu sartlariyla emekli olabiliyorlar.

Dolayisiyla maden iscilerinin emeklilik streleri daha kisa oldugu gibi kendileri adina
yatinlmis sigorta primleri de farkh degerlendiriliyor.

isveren kusurluysa yanar...

is kazasi sonucunda 6lim meydana gelmis ve 6lim geliri baglanmissa, SGK ddeyecedi
tutarlari isverene ricu edebilir. Yani SGK, kazada 6lenin yakinina bagladigi ve zaman
icerisinde ddeyecegi ayliklari kusuru olan sorumlulardan pesin olarak alir. isveren kusuru
oraninda bu gelirin belirli bir bolimuni karsilayacaktir. Diger yandan geride kalan aileler
dogrudan isverene veya kusurlu olanlara maddi ve manevi tazminat davasi da acabilirler.
Giden canlar geri gelmiyor ve bu kazalarin 6nune gecilmeden Turkiye rahat bir nefes
alamayacak. Bu nedenle bir an dnce gerekli tedbirlerin alinmasi ve madenlerin ve butun
isyerlerinin gUvenli hale gelmesi saglanmali.
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