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1) Ek Gosterge (Ozlik Haklari)

Polisin mevcut 2200 olan ek gostergesi, polisin sorunlari arasinda birinci sirada
bulunuyor. Polisler de hakettigini disindigu 3600 Ek Gostergeye yiukselmek istiyor. Ek
gosterge sorunundan dolayl emekliligi gelen polisler emekli olmak istemiyorlar. Clinkl bu
ek gostergeden dolayi, emekli maaslari yari yariya dustugu gibi, ayrica emeki
olduklarinda ¢ok clizi miktarda ikramiye aliyorlar. Ornegin bugiin emekli olan bir polis
memuru, emekli ikramiyesiyle birakin bir daire alip kiradan kurtulmayi, ginumuz
sartlarinda sifir bir otomobil bile alamiyor.

2) Polis zam degil, hakkini alsa yeter!

Dizimizin dinkU bolimunde polislerin agir calisma sartlarina ve yillik 3.800 saate
yaklasan mesai uygulamasina degindik. Peki bu sartlarda calisan polisin maasi, fazla
mesai Ucreti, emekli aylgi ve genel olarak 6zlik haklar ne alemde? Bugin de iste bu
soruya cevap arayacagiz.

Yazi dizimizi hazirlarken, polislerle ilgili 6zellikle maas zammina dair medyada cikan
haberlere soyle bir goz attik. Ve gorduk ki bu konuda ilging¢ bir istatistik s6z konusu.
Maaslara zam konusu cok farkli tarihlerde cok defa tartisilmis ancak konu sadece
tartisiimakla kalmis. Diyebiliriz ki bu konu 100 kere gundeme gelmisse 1 kere zam
verilmis. Boyle olunca kamuoyunda da, sanki her zam konusuldugunda polise zam
verilmis gibi bir algilama var.
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3) Emeklilikte polisin hali...

Calisirken gerek maddi gerek psikolojik pek cok problemle mucadele eden polis,
emeklilikte rahat bir nefes aliyor mu? Ya da emeklilikte polisi hangi sorunlar bekliyor?
Elbette oncelikle maddi problemler. Zira calisan polisle emekli polis arasinda maas
yonunden blyuk bir ucurum mevcut. Her devlet memurunun maasi emekli oldugunda
belli oranda duser. Ancak polisler icin bu dusus cok daha keskin oluyor. Cunku calisan
polislerin almakta oldugu maasin énemli bir kismi emniyet hizmetleri tazminati’'ndan
olusuyor. Bu tazminattan, calisilan stre zarfindan emeklilik kesintisi yapilmadigindan,
emekli olan polisin bu tazminati da komple kesiliyor. Yani polis memuru Universitede
okuyan, evlenecek olan ya da is kuracak olan cocuguna destek olacagi bir zamanda, %60
oraninda maas kaybina ugruyor.

4) Calisma Saatleri ve Sartlan
Polisin bilmedigi kavram: Mesai Diizeni

Polis Memurlarinin kanayan sorunlarindan biri de calisma saatlerindeki duzensizlik ve
kuralsizlik. 657’ye tabii Devlet memurlari, normalde haftada 40 saat mesai yapar. Bu da
genelde sabah 8 ila aksam 5 arasidir. Bunun disinda istisnai hallerde fazla mesai yapar
ve karsiliginda da fazla mesai Ucreti alir. S6zde 657'ye tabii olan Polis Memurlari, haftada
ortalama olarak 60 saat calismaktadir. Diger memurlardan haftada 20 saat fazla calisan
Polis Memurlari 20 saatin Ucretini almazken, ayrica bu calisma saatlerine bir de ek
gorevler ekleniyor. Bu calisma sartlarindan dolayi kendilerine ve ailelerine yeteri kadar
zaman ayiramadigini belirten polisler, bu sorunun yillardir c6ziime kavusmasini bekliyor.
Polisler, 8/24 sisteminin tUm illere ve tum subelere uygulanmasini, personel
yetersizliginin oldugu durumda ise, calisilan saat kadar fazla mesai Ucretinin verilmesi
gerektigini distnuyorlar. Ayrica gece calisan polisler ile, sadece gindiz calisan polisler
arasinda da bir farkin olmasini bekliyorlar.

Polis esi AIHM’e basvurdu

Gectigimiz yillarda Trabzon’da gorev yapan bir polis memurunun esi, esine fazla mesai
yaptirildi§i ve insani sartlar haricinde calistirildigi gerekcesiyle Avrupa insan Haklari
Mahkemesi’'ne basvurdu. Henuz bir karar ¢cikmis degil fakat konuyla ilgili Tlrkiye’'nin taraf
oldugu uluslar arasi s6zlesmeler ve hukuki metinler dikkate alindiginda, polisler lehine
karar cikmasi kuvvetle muhtemel.

Ote yandan bir baska polis memuru da izmir il insan Haklari Kuruluna yaptigi



basvurusunda calisma sartlarinin diizensizliginden ve insan haklarina aykiri calisma
sartlarindan yakiniyordu. Konuya dair Dokuz Eylul Universitesi Hukuk Fakiiltesince
hazirlanmis mutalaada;

Polisin calisma sartlarina iliskin uygulamalarin Anayasa’ya, insan Haklari Evrensel
Beyannamesi’'ne, ve Avrupa insan Haklari Sézlesmesi’ne aykiri oldugu,

Polisin calisma sartlar ve 6zluk haklarina iliskin yapilacak iyilestirmenin sadece polisin
degil toplumun da yararina olacadi,

Hususlarina yer veriliyordu. Son 10 yilda 300’e yakin polis memuru intihar etti. Bu
durum, mevcut calisma sartlarinin polisleri nasil etkiledigi sorusuna en anlamli cevap
olsa gerek. Dolayisiyla medyada iskence ve kotu muamele haberleriyle gindeme gelen
polisin aslinda bizzat kendisi adeta iskence altinda calisiyor.

Ya mesai azaltilmali, ya ucret artiriimali...

Dogrudan canini ortaya koyarak calisan emniyet mensuplarinin, emeginin karsiligi para
ile 6lctilemez, amenna. Fakat calisanlari paradan daha iyi motive edebilecek bir
enstriman henulz gelistirilebilmis degil. Dolayisiyla polisler icin yapilabilecek iki sey var;
ya mesai uygulamasi normal bir devlet memuru gibi 8 saate cekilip vardiya usuline
gecilecek ya da bu sartlarda calistirlmaya devam edilecekse, emeginin karsiligr tam
olarak 6denecek. Fazla mesai Ucreti makul bir tarife Gzerinden tam olarak 6dendiginde,
maaslara zam yapilmasina dahi gerek kalmayacaktir. Bunun icin polisin fazla mesai
ucretinin, devlet memurlarindan ayri bir mantikla yeniden duzenlenmesi gerekiyor.

Ayrica senelik izinlerinin de duzeltilmesi gerektigini distinen polisler, calismak zorunda
kaldiklari Resmi ve Dini Bayramlarda, diger kurumlarda oldugu gibi iki kat mesai Ucreti
veya bunun yerine yillik izin istiyorlar.

5) Emniyet Orgliti Disiplin Tiaziigi

Cok eski yillara dayanan bu disiplin tuziagunutn yeniden dizenlenmesi gerektigini belirten
polisler, daha modern ve gunumuz sartlarina gore uygulanabilir hale getirilmesini talep
ederken, inisiyatiflere degil, tizige bagl kalmak istiyor.

6) Polis intiharlar ve Sendikal Haklar

GUnumuzde en cok intiharin yasandigi kurum olan Emniyet Teskilati’'ndaki intihar
sebeplerinin arastiriimasi isteyen polisler, bu intiharlara ¢c6zim bulunmasi ve haklarinin
savunulmasi acgisindan sendikal haklarinin verilmesini istiyor.
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