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Özel Sektörde, İşçilikte ve Sözleşmeli 
Personel Olarak Geçen Hizmetlerin 
Memuriyette Değerlendirilmesi

Halil Memiş

Bilindiği üzere, Devlet memurlarının aldıkları aylıklara esas unsurları etkileyen 
hususlardan biri de hizmet sürelerine dayalı olarak hesaplanan kazanılmış hak 
aylık dereceleridir. Kazanılmış hak aylık derecelerini ise etkileyen bir çok 
husus vardır. - 22.05.2017

Esas itibariyle öğrenim durumları ve memuriyette geçen hizmet süreleri dikkate alınır. 
Ancak, Devlet Memurları Kanununun 36/C maddesi ile getirilen bir imkanla; bazı özellik 
arz eden hizmetleri memuriyete girmeden özel sektörde ifa edenlere, bu hizmetlerin 
tamamının olmasa bile belli bir kısmının memuriyette geçmiş gibi kabul edilerek bu 
sürelerin derece ve kademelerinde değerlendirilmesi sağlanmıştır.

MTS Editörü Halil Memiş tarafından kaleme alınan yazının devamı için tıklayınız.
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