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OHAL KHK'ları Mecliste Görüşülmeye 
Başladı

21 Temmuz 2016 tarihinden geçerli olarak Ülkemiz genelinde uygulanmakta 
olan OHAL kapsamında alınması gereken tedbirlere ilişkin düzenlemeler içeren 
Kanun Hükmünde Kararnameler TBMM Genel Kurulunda görüşülmeye başlandı.
- 14.10.2016

OHAL KHK’LARI MECLİSTE GÖRÜŞÜLMEYE BAŞLADI

21 Temmuz 2016 tarihinden geçerli olarak Ülkemiz genelinde uygulanmakta olan OHAL 
kapsamında alınması gereken tedbirlere ilişkin düzenlemeler içeren Kanun Hükmünde 
Kararnameler TBMM Genel Kurulunda görüşülmeye başlandı.

OHAL’in ilk KHK’sı olan 667 sayılı KHK’yı dün görüşmeye başlayan Meclis, dün gece 
KHK’nın ilk üç maddesini kabul etti ve 4 üncü maddesinde önergeyle değişiklik yaptı.

667 sayılı KHK’nın;

** “Amaç ve kapsam” başlıklı 1 inci maddesi, aynı şekilde kabul edildi.

**“Kapatılan kurum ve kuruluşlara ilişkin tedbirler” başlıklı 2 nci maddesi, OHAL 
kapsamında daha sonra çıkarılan KHK’lar ile maddede yapılmış olan değişikliklerin aynı 
mahiyette verilen önergeyle madde metnine eklenmesi suretiyle kabul edildi.

** “Yargı mensupları ile bu meslekten sayılanlara ilişkin tedbirler” başlıklı 3 üncü 
maddesi, OHAL kapsamında daha sonra çıkarılan KHK’lar ile maddede yapılmış olan 
değişikliklerin aynı mahiyette verilen önergeyle madde metnine eklenmesi suretiyle 
kabul edildi.

**“Kamu görevlilerine ilişkin tedbirler” başlıklı 4 üncü maddesinin birinci fıkrası,  OHAL 
kapsamında daha sonra çıkarılan KHK’lar ile fıkrada yapılmış olan değişikliklerin aynı 
mahiyette verilen önergeyle madde metnine eklenmesi suretiyle değiştirildi ve fıkraya bir 
bent eklenmek suretiyle sözleşmeli erbaş ve erlerin kamu görevinden çıkarma usulü 



düzenlendi.

667 sayılı KHK'nın, terör örgütlerine veya Devletin milli güvenliğine karşı faaliyette 
bulunan yapı, oluşum veya gruplara üyeliği, mensubiyeti veya iltisakı yahut bunlarla 
irtibatı olduğu değerlendirilenlerin meslekten/kamu görevinden çıkarılmasına ilişkin 
maddelerinde yer alan "değerlendirilen" ibaresinin "deliller ile tespit edilen" olarak 
değiştirilmesi yönünde MHP İstanbul Milletvekili İsmail Faruk AKSU tarafından verilen 
önergeler ise kabul edilmedi.

667 sayılı KHK TBMM Genel Kurulunda görüşülmesine 18 Ekim 2016 Salı günü devam 
edilecek.

Mecliste Kabul edilen şekli ile 667 sayılı KHK'nın ilgili maddelerinin son hali 

Amaç ve kapsam

MADDE 1 – (1) Bu Kanun Hükmünde Kararnamenin amacı, 20/7/2016 tarihli ve 
2016/9064 sayılı Bakanlar Kurulu Kararıyla ülke genelinde ilan edilen olağanüstü hal 
kapsamında, darbe teşebbüsü ve terörle mücadele çerçevesinde alınması zaruri olan 
tedbirler ile bunlara ilişkin usul ve esasları belirlemektir.

Kapatılan kurum ve kuruluşlara ilişkin tedbirler

MADDE 2 – (1) Milli güvenliğe tehdit oluşturduğu tespit edilen Fethullahçı Terör Örgütüne 
(FETÖ/PDY) aidiyeti, iltisakı veya irtibatı belirlenen;

a) Ekli (I) sayılı listede yer alan özel sağlık kurum ve kuruluşları,

b) Ekli (II) sayılı listede yer alan özel öğretim kurum ve kuruluşları ile özel öğrenci yurtları 
ve pansiyonları,

c) Ekli (III) sayılı listede yer alan vakıf ve dernekler ile bunların iktisadi işletmeleri,

ç) Ekli (IV) sayılı listede yer alan vakıf yükseköğretim kurumları,

d) Ekli (V) sayılı listede yer alan sendika, federasyon ve konfederasyonlar,

kapatılmıştır.

(2) Kapatılan vakıfların her türlü taşınır ve taşınmazları ile her türlü mal varlığı, alacak ve 
hakları, belge ve evrakı Vakıflar Genel Müdürlüğüne bedelsiz olarak devredilmiş sayılır. 
Kapatılan vakıf yükseköğretim kurumlarının sağlık uygulama ve araştırma merkezleri ve 
kapatılan diğer kurum ve kuruluşlara ait olan taşınırlar ile her türlü mal varlığı, alacak ve 
haklar, belge ve evrak Hazineye bedelsiz olarak devredilmiş sayılır, bunlara ait 



taşınmazlar tapuda resen Hazine adına, her türlü kısıtlama ve taşınmaz yükünden ari 
olarak tescil edilir. Birinci fıkrada sayılanların her türlü borçlarından dolayı hiçbir şekilde 
Hazineden veya Vakıflar Genel Müdürlüğünden bir hak ve talepte bulunulamaz. Devire 
ilişkin işlemler ilgili tüm kurumlardan gerekli yardımı almak suretiyle ilgisine göre Maliye 
Bakanlığı veya Vakıflar Genel Müdürlüğü tarafından yerine getirilir.

(3) Milli güvenliğe tehdit oluşturduğu tespit edilen yapı, oluşum veya gruplara ya da terör 
örgütlerine üyeliği veya iltisakı ya da bunlarla irtibatı belirlenen ve ekli listelerde yer 
almayan özel ve vakıf sağlık kurum ve kuruluşları, özel öğretim kurum ve kuruluşları ile 
özel öğrenci yurtları ve pansiyonları, vakıflar, dernekler, vakıf yükseköğretim kurumları, 
sendikalar, federasyonlar ve konfederasyonlar, ilgili bakanlıklarda bakan tarafından 
oluşturulacak komisyonun teklifi üzerine bakan onayı ile kapatılır. Bu fıkra kapsamında 
kapatılan kurum ve kuruluşlar hakkında da ikinci fıkra hükümleri uygulanır.

(4) Kapatılan yükseköğretim kurumlarında kayıtlı öğrenciler, Yükseköğretim Kurulu 
tarafından Devlet üniversitelerine veya vakıf üniversitelerine yerleştirilir. Bu şekilde 
yerleştirilen öğrenciler, mezun oluncaya kadar vakıf yükseköğretim kurumlarına 
ödemeleri gereken ücretleri ilgili üniversiteye ödemeye devam ederler. Bu fıkranın 
uygulanması ile ilgili olarak usul ve esasları belirlemeye, uygulamayı yönlendirmeye, her 
türlü tedbiri almaya ve ortaya çıkabilecek tereddütleri gidermeye Yükseköğretim Kurulu 
görevli ve yetkilidir.

Yargı mensupları ile bu meslekten sayılanlara ilişkin tedbirler

MADDE 3 – (1) Terör örgütlerine veya Milli Güvenlik Kurulunca Devletin milli güvenliğine 
karşı faaliyette bulunduğuna karar verilen yapı, oluşum veya gruplara üyeliği, 
mensubiyeti veya iltisakı yahut bunlarla irtibatı olduğu değerlendirilen Anayasa 
Mahkemesi üyeleri hakkında Anayasa Mahkemesi Genel Kurulunun salt çoğunluğunca; 
Yargıtay daire başkanı ve üyeleri hakkında Yargıtay Birinci Başkanlık Kurulunca; Danıştay 
daire başkanı ve üyeleri hakkında Danıştay Başkanlık Kurulunca; hâkim ve savcılar 
hakkında Hâkimler ve Savcılar Yüksek Kurulu Genel Kurulunca, Askeri Yüksek İdare 
Mahkemesi daire başkanı ve üyeleri hakkında Başkanlar Kurulunca; Askeri Yargıtay daire 
başkanı ve üyeleri hakkında Başkanlar Kurulunca; askeri hakimler hakkında Milli 
Savunma Bakanının başkanlığında, Milli Savunma Bakanı tarafından birinci sınıf askeri 
hakimler arasından seçilecek iki askeri hakimden oluşan komisyonca ve Sayıştay meslek 
mensupları hakkında Sayıştay Başkanının başkanlığında, başkan yardımcıları ile Sayıştay 
Başkanı tarafından belirlenecek bir daire başkanı ve bir üyeden oluşan komisyonca 
meslekte kalmalarının uygun olmadığına ve meslekten çıkarılmalarına karar verilir. Bu 
kararlar, Resmi Gazetede yayımlanır ve yayımı tarihinde ilgililere tebliğ edilmiş sayılır. 
Meslekten çıkarma kararlarına karşı ilgili kanunlarda yer alan hükümler uyarınca itiraz 
edilmesi veya yeniden inceleme talebinde bulunulması üzerine verilen kararlar da Resmi 



Gazetede yayımlanır ve yayımı tarihinde ilgililere tebliğ edilmiş sayılır. Görevden 
uzaklaştırılanlar veya görevlerine son verilenlerin silah ruhsatları ve pasaportları iptal 
edilir ve bu kişiler oturdukları kamu konutlarından veya vakıf lojmanlarından onbeş gün 
içinde tahliye edilir. 

(2) Bu Kanun Hükmünde Kararnamenin yürürlüğe girdiği tarihte adli ve idari yargı hâkim 
ve savcı adayı olarak görev yapanlar, adaylıkta geçirdikleri süreye bakılmaksızın Adalet 
Bakanlığının teklifi üzerine Hâkimler ve Savcılar Yüksek Kurulunca mesleğe kabul 
edilmeleri halinde, hâkimlik ve savcılık mesleğine atanabilirler.

"(3) Birinci fıkra uyarınca görevine son verilenler hakkında da 4 üncü maddenin ikinci 
fıkrası hükümleri uygulanır."

Kamu görevlilerine ilişkin tedbirler

MADDE 4 – (1) Terör örgütlerine veya Milli Güvenlik Kurulunca Devletin milli güvenliğine 
karşı faaliyette bulunduğuna karar verilen yapı, oluşum veya gruplara üyeliği, 
mensubiyeti veya iltisakı yahut bunlarla irtibatı olduğu değerlendirilen;

a) 27/7/1967 tarihli ve 926 sayılı Türk Silahlı Kuvvetleri Personel Kanununa tabi personel, 
ilgili Kuvvet Komutanının teklifi, Genelkurmay Başkanının inhası, Milli Savunma Bakanının 
onayı ile kamu görevinden çıkarılır,

b) 10/3/1983 tarihli ve 2803 sayılı Jandarma Teşkilat, Görev ve Yetkileri Kanununa tabi 
personel Jandarma Genel Komutanının teklifi, İçişleri Bakanının onayı ile kamu 
görevinden çıkarılır,

c) 9/7/1982 tarihli ve 2692 sayılı Sahil Güvenlik Komutanlığı Kanununa tabi personel Sahil 
Güvenlik Komutanının teklifi ve İçişleri Bakanının onayı ile kamu görevinden çıkarılır,

ç) Milli Savunma Bakanına bağlı personel Milli Savunma Bakanının onayı ile kamu 
görevinden çıkarılır,

d)11/10/1983 tarihli ve 2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanununa tabi personel, 
Yükseköğretim Kurulu Başkanının teklifi üzerine Yükseköğretim Kurulunun kararıyla; 
yükseköğretim kurumları ile yükseköğretim üst kuruluşlarındaki 657 sayılı Kanuna tabi 
personel bakımından ise yükseköğretim kurumları ile yükseköğretim üst kuruluşlarının en 
üst yöneticisinin teklifi üzerine, yükseköğretim kuramlarında Üniversite Yönetim 
Kurulunun, yükseköğretim üst kuruluşlarında ise Yükseköğretim Kurulunun kararıyla 
kamu görevinden çıkarılır,



e) Mahalli idareler personeli, valinin başkanlığında toplanan ve vali tarafından belirlenen 
kurulun teklifi üzerine İçişleri Bakanının onayıyla kamu görevinden çıkarılır,

f) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa ve diğer mevzuata tabi her 
türlü kadro, pozisyon ve statüde (işçi dahil) istihdam edilen personel, ilgili kurum veya 
kuruluşun en üst yöneticisi başkanlığında bağlı, ilgili veya ilişkili olunan bakan tarafından 
oluşturulan kurulun teklifi üzerine ilgili bakan onayıyla kamu görevinden çıkarılır. Bu 
Kanun Hükmünde Kararnamenin 3 üncü maddesinde belirtilenlerin işlemleri ise söz 
konusu maddedeki usule göre yapılır,

g) Bir bakanlığa bağlı, ilgili veya ilişkili olmayan diğer kurumlarda her türlü kadro, 
pozisyon ve statüde (işçi dahil) istihdam edilen personel, birim amirinin teklifi üzerine 
atamaya yetkili amirin onayıyla kamu görevinden çıkarılır.

ğ) 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayılı Uzman Erbaş Kanununa tabi personel, ilgili Kuvvet 
Komutanının teklifi, Milli Savunma Bakanının onayı ile kamu görevinden çıkarılır,

h) 13/6/2001 tarihli ve 4678 sayılı Türk Silahlı Kuvvetlerinde İstihdam Edilecek Sözleşmeli 
Subay ve Astsubaylar Hakkında Kanuna tabi personel, ilgili Kuvvet Komutanının teklifi, 
Milli Savunma Bakanının onayı ile kamu görevinden çıkarılır."

ı) 10/3/2011 tarihli ve 6191 sayılı Sözleşmeli Erbaş ve Er Kanununa tabi personel, ilgili 
Kuvvet Komutanının teklifi, Milli Savunma Bakanının onayı ile kamu görevinden çıkarılır."
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